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ПРЕДПРИЯТИЕ ГОСКОРПОРАЦИИ «РОСАТОМ»

КОРПОРАТИВНАЯ ГАЗЕТА

ФГУП «КОМБИНАТ 
«ЭЛЕКТРОХИМПРИБОР»

В НООМММЕЕЕРРРЕЕЕЕ:::
ГОРДИМСЯ

Ядерный щит
 в надёжных руках

С 7 по 8 октября на ФГУП «Приборостроительный завод» 
(г. Трёхгорный) проходил отраслевой конкурс профессионального 

мастерства среди слесарей-инструментальщиков, 
токарей и фрезеровщиков

На конкурс приехали ра-
ботники с 27 предприятий 
ядерно-оружейного ком-

плекса, топливной компании ТВЭЛ, 
Росэнергоатома и Атоммаша – все-
го 92 человека. Площадками для 
соревнований стали механосбороч-
ный цех и новый слесарный уча-
сток инструментального цеха. 

Среди фрезеровщиков в стар-
шей возрастной группе первое 
место завоевал работник цеха 030 
комбината «Электрохимприбор» 
Алексей Демидов, из фрезеров-
щиков младшей возрастной груп-
пы лучшим стал также сотрудник 
цеха 030 нашего предприятия – 
Владимир Чернов. 

В конкурсе между токарями 
участвовали работники комбината 

Сергей Петухов (цех 030), кото-
рый занял двенадцатое место сре-
ди рабочих старшей возрастной 
группы, и Антон Попов (МОП-
112), ставший седьмым в младшей 
возрастной группе. 

Слесари-инструментальщики 
Андрей Шульпин (МОП-112) и 
Евгений Шапошников (цех 030) 
заслужили в своих группах шестое 
и четвёртое места соответственно.

Информационный центр

На снимках: В. Чернов 
выполняет практическое 
задание конкурса.

Фото А. Ерёмина

Готовность к чрезвычайным            
ситуациям - на высоте!

Комбинат «Электрохимприбор» 
совместно с городскими службами 
провёл учения по ГО и ЧС

Стр. 2

В октябре отмечают юбилеи 
подразделения 121 и 013

Об истории создания подразде-
лений и сегодняшней жизни со-
трудников читайте на стр. 3 и 5

Умелые руки электромонтаж-
ника

Рассказ о Елене Григорьевой и 
её увлекательной профессии 

Стр. 4

«Человек года Росатома»
Стань участником отраслевого 

конкурса!
Стр. 7

Уважаемые работники комбината – участники отраслевого               

конкурса профессионального мастерства!

Вы не только много и честно работали, способствуя успешному 

развитию нашего предприятия, но и достойно представили его на рос-

сийском уровне. В очередной раз вы доказали, что комбинат «Электро-

химприбор» является одним из ведущих среди предприятий ядерно-

оружейного комплекса, именно у нас трудятся лучшие фрезеровщики 

отрасли Алексей Демидов и Владимир Чернов. Ваши имена навсегда 

вошли в историю предприятия. Мы гордимся и нашими слесарями-

инструментальщиками и токарями. Именно благодаря высокому про-

фессионализму рабочих на комбинате развиваются высокотехнологич-

ные производства, идёт активное освоение новых видов сложнейшей 

продукции. Несомненно, именно такие люди позволят коллективу 

предприятия преодолеть трудности нашего времени и соответствовать 

требованиям современной экономики.

Здоровья каждому из вас, личного и семейного счастья, а всем                        

вместе – слаженной работы, доброжелательной атмосферы в коллективах!

Андрей Новиков, 

генеральный директор

ФГУП «Комбинат «Электрохимприбор»



Уважаемые работники 
комбината «Электрохимприбор»!

Вот и наступил последний рабочий 
квартал. Наш комбинат всегда безуко-
ризненно выполнял государственный 
оборонный заказ. Я уверен, что и в этот 
раз мы не подведём «Росатом». Не се-
крет, что в этом году объёмы госзаказа 
значительно увеличены. А это свиде-
тельствует об уверенности государства 
в наших силах. Мы должны оправдать 
оказанное нам доверие и подтвердить 
статус ведущего предприятия ядерно-
оружейного комплекса. 

Не нужно забывать и про производ-
ство продукции гражданского назначе-
ния. Это одна из главных сегодняшних 
забот каждого сотрудника комбината. От 

«гражданки» зависит рост заработной платы работников и успешное бу-
дущее нашего предприятия. Поэтому мы должны всеми силами способ-
ствовать выполнению задач, которые установила нам госкорпорация. 
Андрей Новиков,
генеральный директор
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О ВАЖНОМ

КОЛОНКА ДИРЕКТОРА

СОБЫТИЯ

ОБЪЯВЛЕНИЕ

Качественная встреча
С 23 по 28 сентября в Адле-
ре состоялась конференция 
на тему «Стратегия разви-

тия систем менеджмента качества 
организаций ЯОК госкорпорации 
«Росатом» и оценка соответствия 
выпускаемой ими продукции». Це-
лью встречи был обмен знаниями и 
опытом в области системы менед-
жмента качества, а также её совер-
шенствование на предприятиях.

С содержательными докла-
дами выступили представители 
ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ», ФГУП 
«УЭМЗ», ФГУП «ПО «Маяк», 
ФГУП «Базальт», ФГУП «ПСЗ», 
ФГУП «ВНИИА» и других род-
ственных организаций. От ком-
бината «Электрохимприбор»  в 
конференции принял участие за-

меститель генерального директора 
комбината по качеству Александр 
Щипицын. Он рассказал собрав-
шимся о результатах опробирова-
ния ИПР-2011, совершенствовании 
претензионной работы организа-

циями ЯОК и вопросах подтверж-
дения гарантийных обязательств. 

Информационный центр
На снимке: Момент 
конференции.

2 октября Детская школа 
искусств праздновала свой 
юбилей. От лица комбината 

«Электрохимприбор» именинни-
ков поздравил заместитель гене-
рального директора по социальной 
и корпоративной политике Ники-
та Смирнов. Он вручил директо-

ру ДШИ Нине Иоффе благодар-
ственное письмо, подписанное ге-
неральным директором комбината, 
и пообещал, что градообразующее 
предприятие окажет всесторон-
нюю поддержку школе в рамках 
благотворительности.

Организуется сбор детской и подростковой одежды и обуви для мно-
годетных и малообеспеченных семей. 

До 20 октября вещи можно принести в профсоюзную организацию 
комбината, с 21 по 25 октября – в подвальное помещение ЖЭКа-6 с 
17.00 до 19.00; с 27 октября по 1 ноября в этом же помещении будет 
работать социальный магазин для бесплатной передачи одежды нуж-
дающимся.

Справки по телефонам: 30-63 (председатель комиссии по работе с 
семьей Ольга Дмитриевна Денисенкова), 12-50 (член городского 
женсовета Елена Валерьевна Вьюгина).

Уважаемые коллеги!

В связи с празднованием Дня пожилых людей и в соответствии с 
приказом № 2019-П от 04.10.2013 года каждому неработающему пен-
сионеру комбината «Электрохимприбор» (женщинам старше 55 лет и 
мужчинам старше 60 лет) будет выплачено по 1000 рублей.

ОФИЦИАЛЬНО

Юбилей

Вручены гранты
В свой профессиональный праздник педагогическое
 сообщество нашего города получило от комбината 

«Электрохимприбор» приятный подарок
За вклад в поддержание и 

развитие качественного об-
разования 16 учителей Лес-

ного получили гранты в размере от 
30 000 до 50 000 рублей. На осно-
вании действующего на ФГУП 
«Комбинат «Электрохимприбор» 
Положения отмечен труд учите-
лей: Натальи Потапёнок (школа 
№ 64), Натальи Глуховой (школа 
№ 71), Екатерины Бессоновой 
(школы № 75), Ольги Наймуши-
ной (ТИ НИЯУ МИФИ), Марии 
Созоновой (школы № 73), Елены 

Ивановой (школа № 76), Марины 
Андреевой («Лицей»), Алексан-
дра Останина и Ирины Жерде-
вой («Полипрофильный техникум 
им. О.В. Терёшкина»), Ольги Ряб-
цун, Степана Сивкова и Ольги 
Алексеевой (ТИ НИЯУ МИФИ), 
Ирины Калабановой (школа № 
62), Людмилы Вялковой («Центр 
детского творчества»), Маргари-
ты Хазовой (детский сад «Бело-
снежка»), Ирины Кислицыной 
(детский сад «Дарёнка»).

Городской совет женщин 
Лесного обратился к гене-
ральному директору ком-

бината «Электрохимприбор» Ан-
дрею Новикову с ходатайством о 
включении в список неработаю-
щих пенсионеров Азиаты Жула-
новой и Анны Возмищевой, кото-
рые проработали в столовых пред-
приятия более 30-40 лет и имеют 
правительственные награды раз-
личного уровня. 

В канун Дня работника атом-
ной промышленности заместитель 
генерального директора по соци-
альной и корпоративной политике 
Никита Смирнов посетил Азиа-
ту Павловну и Анну Тимофеевну 
и вручил им благодарственные 
письма. Также он сообщил, что 
генеральным директором принято 
решение о включении их в список 
неработающих пенсионеров ком-
бината «Электрохимприбор».

После заседания руководи-
телей администрации горо-
да и специальных комиссий 

тренировка продолжилась на тер-
ритории комбината «Электрохим-
прибор». 

Во время мероприятий, про-
ходивших под руководством заме-
стителя генерального директора 
по мобилизационной подготовке, 
мобилизации, гражданской обо-
роне и чрезвычайным ситуациям 
Михаила Шумая и начальника 
отдела 058 Александра Душки-
на, сотрудники сразу нескольких 
подразделений градообразующего 
предприятия наглядно продемон-
стрировали свою готовность к воз-
можным чрезвычайным ситуациям. 

На базе аварийно-спасательного 
формирования офицерами отдела 
033 был организован показ специ-
альной техники и оборудования, 
здесь же сотрудниками отдела 900 

был развёрнут подвижной пункт 
питания. Цех 092 обеспечил раз-
вёртывание станции специальной 
обработки одежды в спецпрачеч-
ной предприятия и продемонстри-
ровал запасной пункт управления, 
располагающийся на базе защит-

ных сооружений комбината. А цех 
013 показал работы по обеззаражи-
ванию техники на базе стационар-
ной автомойки.     
Юлия Шишман
На снимке: Идёт обсуждение 
тренировки.

НОВОСТИ

Вручены благодарственные 

письма

Готовность к чрезвычайным 
ситуациям – на высоте!

4 октября службы по гражданской обороне Лесного и комбината 
«Электрохимприбор» приняли участие во Всероссийской тренировке 

по теме: «Организация выполнения мероприятий по гражданской 
обороне при переводе государства на работу в условиях военного 

времени и возникновении чрезвычайных ситуаций»

ЭКОЛОГИЯ

Доверяй, но проверяй
Экоаналитический центр комбината «Электрохимприбор» подтвердил,

 что его методы надёжны, а работники компетентны. Недавно стали известны 
результаты межлабораторных сравнительных испытаний, проведённых 

ЗАО «Роса» (г. Москва). На добровольной основе 390 организаций страны 
проверили свои возможности, в том числе и наш комбинат. 

Предприятие справилось с заданием и получило высшую оценку. 
– Комбинат должен следить 
за экологической обстанов-
кой. Именно для этого су-

ществует экоаналитический центр, 
в который входят отдел 062, цеха 
010 и 008. В каждом из них есть 
аккредитованные лаборатории. 
Одно из важных направлений ра-
боты центра – контроль качества 
воды. С этим и была связана про-
шедшая проверка, – рассказывает 
начальник лаборатории в цехе 010 
Владимир Басков. 

Этим летом аналитический 

центр ЗАО «Роса» отправил ла-
бораториям для исследований за-
шифрованную пробу. Организации  
должны были выяснить количество 
отдельных компонентов в воде и 
сообщить результат. 

Оценивалась работа лабора-
торий по нескольким критериям, 
связанным с различными нормати-
вами. Владимир Басков добавляет:

– Нужно было уложиться не 
только в требования нормативных 
документов и в ту погрешность, 
которую выдает лаборатория, но и 

выглядеть хорошо на фоне других 
организаций. Мы выполнили абсо-
лютно все требования. Дело в том, 
что у нас хорошее оборудование и 
опытный персонал, прекрасная ор-
ганизация работы. 

По словам сотрудников лабо-
раторий, добровольное участие в 
подобных испытаниях позволяет 
проверить свои силы, а также вы-
яснить, какие из используемых ме-
тодов лучше.  

Ирина Луцкова

Экологическая обстановка
В III квартале 2013 года

Службой ядерной и ра-
диационной безопасности 
ФГУП «Комбинат «Элек-

трохимприбор» было проведено 
104 измерения радиационных па-
раметров окружающей среды в 
санитарно-защитной зоне и зоне 
наблюдения предприятия. Пре-
вышение допустимых уровней не 
зарегистрировано. Средняя мощ-
ность эквивалентной дозы гамма-
излучения составляет 0,10 мкЗв/ч.

График отбора проб воды для 
проведения измерений показателей 

качества   питьевой воды выполнен 
в полном объёме в соответствии с 
«Рабочей программой контроля за 
качеством воды централизованных 
систем питьевого водоснабжения 
городов Лесной и Нижняя Тура 
на 2013-2016 годы». Качество пи-
тьевой воды, подаваемой потре-
бителю, по органолептическим, 
химическим, микробиологиче-
ским и радиологическим показа-
телям соответствует требованиям 
СанПиН 2.1.4.1074-01 «Питьевая 
вода. Гигиенические требования к 

качеству воды централизованных 
систем питьевого водоснабжения. 
Контроль качества».

График контроля химических 
показателей в объектах окружаю-
щей природной среды выполнен в 
полном объёме. Превышения пре-
дельно допустимых концентраций 
на границе санитарно-защитной 
зоны и в жилом секторе отсут-
ствуют. Выбросы загрязняющих 
веществ в атмосферу в пределах 
установленных нормативов. 
Информационный центр



№ 18 (136) октябрь, 2013

ФГУП «КОМБИНАТ 

«ЭЛЕКТРОХИМПРИБОР»

НАШ КОМБИНАТ 3

В 1953 году завод № 814          
приступил к выпуску заря-
дов для тактических спец-

боеприпасов. Особая роль в изготов-
лении деталей и сборочных единиц 
зарядов отводилась вновь образо-
ванному цеху № 21, история которо-
го начинается с октября 1953 года.

Задачи, поставленные перед   
цехом, были сложными как в тех-
ническом, так и в кадровом обе-
спечении. Территориально цех был 
размещён в здании 104 на промпло-
щадке № 1, где велась обработка 
деталей из урана. В связи с ростом 
военного заказа и увеличением 
номенклатуры потребовались до-
полнительные производственные 
площади. В сентябре 1957 года 
вводится в эксплуатацию здание 
141, в котором было организовано 
два участка: сборочный участок    
№ 3 (начальник И. Серегин) и 
прессовый участок № 6 (начальник 
А. Жёлтый). На участке № 3 орга-
низуется сборка узлов, переданная 
с промплощадки № 8.

Для изготовления шаровых 
корпусов с целью организации 
отдельного участка по обработке 
урана в декабре 1959 года вводится 
в эксплуатацию здание № 142, где 
было организовано два участка: 
по изготовлению деталей из ура-                     
на – начальник А. Бодров, по изго-
товлению шаровых корпусов – на-
чальник А. Григорьев. 

В 1960 году под руководством 

Ю. Шматкова производство про-
должает расширяться – вводится в 
эксплуатацию здание № 132, куда 
переводится с участка № 3 изго-
товление сборок типа «цилиндр». 
Образуется сборочный участок № 5 – 
начальник Г. Прозоровский. Здесь 
монтируется станция высокого 
давления (СВД) для испытания 
изделий. Её обслуживают специа-
листы высокого класса А. Черно-
жуков, А. Кожеватов. В короткие 
сроки было освоено уникальное 
оборудование по системам высо-
кого давления, за что участники 
освоения были награждены прави-
тельственными наградами.

На участке № 3 организуется 
сварочное производство, внедряет-
ся точечная сварка «сатурников», 
аргонодуговая сварка, пайка тока-
ми высокой частоты. Особого вни-
мания заслуживает внедрение тех-
нологии сварки сталей с особыми 
свойствами и высокими требова-
ниями к качеству сварного соеди-
нения. Этим требованиям отвечал 
метод сварки электронным лучом в 
среде глубокого вакуума. Для это-
го специалистами отдела 065 была 
спроектирована установка ЭЛУ. 
Монтаж и освоение нового метода 
сварки вёлся под руководством на-
чальника лаборатории Н. Грижа-
са. Значительный вклад в освоение 
новой техники внёс замечательный 
специалист, рабочий «Мастер зо-
лотые руки» А. Нечкин.

Растут объёмы производства. 
В здании 144 организуется уни-
кальный прессовый участок по 
изготовлению деталей из гидрида 
лития методом холодного прессо-
вания в размер. Участку присваи-
вается № 4, возглавил его А. Ника-
норов. Огромная заслуга по вне-
дрению этого метода принадлежит 
руководителю технологической 
группы И. Вотякову, технологам                         
В. Крынскому, В. Салюкову.

За счёт введения в эксплуата-
цию здания 132-а расширяется 
участок № 5, на котором органи-
зуется отделение сварки и пайки 
токами высокой частоты, точечная 
сварка, ЭЛУ. В этот период начина-
ется освоение нового вида «ампул» 
четвёртого поколения. Сварочным 
соединениям предъявляются очень 
высокие требования по плотности, 
прочности, пластичности. Техно-
логия сварки была доведена до со-
вершенства инженером В. Заведее-
вым, сварщиком А. Нечкиным, 
технологом В. Канюкой. 

В 1976 году организуется завод     
№ 1. От цеха 121 выделяется механос-
борочный цех № 136. Возглавляют 
бурно расширяющийся цех Н. Тим-
ков, В. Протасов, И. Кондрашов.

Цех оснащается высокопроиз-
водительным металлорежущим 
оборудованием отечественного и 
импортного производства. В 1987 
году на участке № 1 ведётся освое-
ние кожухов из урана типа «глубо-

кий корпус». На этом же участке 
была освоена технология нанесе-
ния защитного покрытия на детали 
из урана методом катодно-ионной 
бомбардировки.

В связи с падением объёмов         
военного заказа в 1991 году цехи 136 
и 121 объединяются в механосбороч-
ное производство 121. В состав про-
изводства дополнительно включают 
сварочный участок цеха 126 и уча-
сток распределителей цеха 129. Та-
ким образом, производство 121 стало 
состоять из семи участков и восьми 
вспомогательных служб – механика, 
энергетика, БИХ, БНТиЗ, ПЭБ, АХС 
и химической лаборатории. Возглавил 
вновь организованное производство 
Н. Тимков, дело которого успешно 
продолжил И. Плешков.

Не осталось производство 121 
в стороне от участия в конверсион-
ной программе комбината, начатой 
в 1989-91 годах. Были освоены кор-
пуса сепараторов для молочной про-
мышленности, шиберные задвижки 
и фонтанная арматура для нефтяни-
ков. В конце 90-х производство изго-
товляло комплектующие детали для 
трансформаторов тока и напряжения 
с элегазовой изоляцией.

Огромный вклад в развитие 
производства и его обслуживание 
внесли вспомогательные службы. 

Службу механика возглавля-
ли специалисты высокого класса:                              
В. Гусев, А. Алексанин, Н. Лукья-
нов, в настоящее время – Е. Кра-
шенинников. В службе работали 
слесари-ремонтники – профес-
сионалы своего дела В. Лапшин,                                                           
А. Демин, А. Поторочин и др.

Службу энергетики возглавля-
ли Ю. Крыжановский, П. Коны-
шев, М. Дворецкий, А. Копалов,                

А. Кобзарев, В. Перепелкин, в     
настоящее время – С. Кукаркин.

Во главе службы БИХ стояли       
Н. Тимков, Ю. Салычев, Г. Мар-
тынов, В. Широков, А. Ульянов и 
др., в настоящее время – К. Чеканов. 

Службой АХС руководили         
А. Чанчиков, Г. Лямин. Р. Ко-
тельников, В. Кетов, в настоящее 
время – Ю. Соловьёв.

Особая роль в планировании и ор-
ганизации нормального хода производ-
ства отведена службе ПДБ, которую 
возглавляли А. Бирюков, С. Михеев, 
А. Данилов, М. Ляпустин, Ю. Ми-
хайлов, в настоящее время службой 
руководит П. Возмищев.

Неотъемлемой частью нормального 
хода производства является слаженная 
работа таких служб, как БТиЗ и ПЭБ. 
Необходимо отметить их руководите-
лей и работников. Это – В. Крутиков, 
В. Осипов, Б. Чуркин, В. Баранов,          
Т. Шуклина, Н. Мухин, П. Зверев, 
Ф. Луцак. В настоящее время БТиЗ 
руководит О. Прошутинский, ПЭБ 
возглавляет Л. Артемьев.

В режиме постоянного развития
ЮБИЛЕЙ

Сотрудников комбината 
«Электрохимприбор» и гос-
тей вечера с праздником 

поздравили генеральный директор 
Андрей Новиков, председатель 
профсоюзной организации Евге-
ний Венгловский и глава городско-
го округа «Город Лесной» Виктор 
Гришин. Они отметили вклад атом-
щиков в дело обеспечения обороно-
способности России и поблагодари-
ли работников градообразующего 
предприятия за их труд.  

В честь профессионального празд-
ника были награждены отличившие-
ся сотрудники, своими творческими 
номерами присутствующих порадо-
вали артисты города.

Нагрудным знаком отличия 
госкорпорации «Росатом» «За                  
заслуги перед атомной отраслью» 
3 степени награждены: Юрий Осо-
кин (066), Сергей Предеин (079), 
Александр Иванов (030), Вале-
рий Жабин (030), Сергей Соснин 
(112), Виктор Милованов (121), 
Татьяна Русакова (220), Влади-
мир Колногоров (220), Анна Пи-
скоха (220), Ирина Шумай (900), 

Александр Лосенко (435), Та-
тьяна Хоботова (518), Анатолий 
Перминов (518). 

Почётной грамоты Министерства 
промышленности и науки Свердлов-
ской области удостоены: Игорь Алек-
сеев (219), Олег Артамонов (030), 
Ираида Злобина (030), Анатолий 
Черножуков (121), Елена Данилова 
(518), Юрий Балуев (435), Светлана 
Носарева (435), Александр Шала-
мов (435), Иван Алексеев (220), Та-
тьяна Чумарина (220). 

Почётной грамотой Губернатора 
Свердловской области награждён 
Сергей Гладунин (030), благодар-
ственным письмом Губернатора об-
ласти – Владимир Чариков (219), 
почётной грамотой госкорпорации 
«Росатом» – Игорь Кабанов (001), 
Андрей Подъефёров (085).

Благодарностью генерального 
директора госкорпорации «Росатом» 
отмечены: Венера Бадьина (009), 
Валентин Орлов (013), Владимир 
Сорокин (037), Валерий Еселев 
(037), Светлана Хакимова (046), 
Татьяна Ракита (220), Марина 
Госькова (900).

Благодарственное письмо гене-
рального директора госкорпорации 
«Росатом» вручено: Андрею По-

лякову (004), Павлу Франчуку 
(006), Вячеславу Панину (007), 
Александру Еременко (008), Сте-

пану Чунареву (011), Дмитрию 
Кашину (013), Елене Петровой 
(016), Александру Щербинину 
(024), Александру Васильеву 
(030), Михаилу Забелину (055), 
Олегу Низовкину (112), Галине 
Вавакиной (112), Андрею Ор-
лову (121), Константину Капу-
стину (121), Анатолию Егорову 
(219), Олегу Лапину (219), Алек-
сандру Двоеглазову (219), Елене 
Красных (220), Владимиру Чер-
ных (220), Константину Гвоздеву 
(268), Сергею Колышкину (334), 
Антону Швецову (343), Алексан-
дру Хворостину (435), Вячеславу 
Докучаеву (602).

Почётными грамотами гене-
рального директора комбината 
«Электрохимприбор» отмечены  
97 работников, благодарностя-               
ми – 96 человек, на Доску почёта 
комбината помещены фотографии 
40 сотрудников предприятия.

Информационный центр
На снимке: А. Новиков 
награждает Н. Козубенко.
Фото О. Каразанова

Профессиональный праздник атомщиков
ТОРЖЕСТВО

28 сентября состоялось торжественное собрание, посвящённое Дню работника атомной промышленности

Руководители производства:
1953-55 гг. – Ф. Релушко, 
С. Червяков, Б. Токарев, 
с 1955 г. – В. Корольков, 
с 1960 по 1967 гг.– Ю. Шматков. 
В 1976 году цех разделился на 136 

и 121. Цех 136 в разные годы воз-
главляли Н. Тимков, В. Протасов,                
И. Кондрашов. Во главе цеха 121 
стояли П. Коротовских, Г. Яки-
мов, А. Мотва, Д. Воробейчиков,                    
Н. Тимков, С. Кириллов, И. Плеш-
ков, А. Конышев, В. Липин.

Сегодня цехом руководит 
А. Бутаков.

По архивным материалам



Не каждая женщина может сделать розетку, 
починить телевизор или отремонтировать утюг. 
Но к электромонтажнику электротехнического 

производства (102) Елене Григорьевой
это не относится. Вопреки всем гендерным стереотипам 

она при необходимости самостоятельно разберётся 
в сложной схеме и ловко устранит неисправность.
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ЮБИЛЕЙ

В 1978 году Елена Никола-
евна получила специаль-
ность токаря в ГПТУ, после 

этого десять лет трудилась шли-
фовщиком в цехе 030. Затем пере-
шла в ЭТП-102 и задержалась там 
надолго: отличное знание электро-
ники и механики помогает ей в ра-
боте вот уже 25 лет.

– Работать шлифовщиком было 
интересно, но тяжело физически, 
потому что всё время приходилось 
стоять, – вспоминает женщина. – В 
работе электромонтажника, конеч-
но, тоже есть сложность: большая 
нагрузка на руки. Но мне нравится 
моя профессия, она нескучная. 

Непосвящённому человеку ра-
бочее место нашей героини пока-
жется не таким уж любопытным: 
почти пустой стол и несколько 
приспособлений. Однако это толь-
ко на первый взгляд. В следующее 
мгновение она показывает свои 
инструменты, которые удивитель-
ным образом оказываются под ру-

кой: детали, специальная паста для 
их сборки, ключи разного размера, 
скальпель, пинцеты, пресс, дина-
мометр, секундомер. 

Чтобы научиться работать со 
всем этим, новичку придётся луч-
ше узнать физику и потренировать-
ся несколько месяцев. Разумеется, 
здесь не обойтись без способности 
внимательно изучать документа-
цию, читать чертежи. Елена Нико-
лаевна и сама полгода привыкала 
к новому месту. Теперь выполняет 
все операции легко и уверенно. 

– Раньше я разными деталями 
занималась, были у меня и жгуты, 
и узлы. Часто бывали освоения, 
особенно в последнее время. У 
электромонтажников сегодня появ-
ляется очень много новых заказов. 
Сейчас меня перевели на такой 
участок, где приходится собирать 
одни и те же детали. Но я все рав-
но не стала бы называть свою ра-
боту монотонной, потому что она 
многооперационная: тут и сборка, 

и чистка, и прокачка, – продолжает 
рассказывать наша героиня. 

Каждый рабочий день электро-
монтажника начинается с уборки: 
необходимо смыть свинец со стола 
мыльным раствором. Лишь потом 
можно достать необходимые при-
способления и приступить непо-
средственно к сборке. После про-
верки собранные детали поступают 
в другие цеха для сцепки следую-
щих узлов, поэтому Елена Никола-
евна всегда чувствует большую от-
ветственность за выполняемую ра-
боту и делает всё не только быстро, 
но и качественно. По её словам, она 
получает настоящее удовольствие 
от такого спокойного труда. 

Жизнерадостность Елены Нико-
лаевны проявилась в том, что она 
всегда с энтузиазмом участвовала 
в спортивных мероприятиях, цехо-
вых вечерах: занималась лыжами и 
лёгкой атлетикой, танцевала, пела 
в хоре.

Среди её любимых домашних 
занятий – вышивание и вязание. 
Но есть и весьма неординарное 
хобби, которое она разделяет со 
своим супругом. 

– Иногда я помогаю мужу уха-
живать за голубями. Это его боль-
шое увлечение, он их ещё в детстве 
держал. Конечно, они мне нравятся, 
ведь это очень красивые птицы, – 
делится моя собеседница.

Коллеги любят Елену Николаев-
ну и отзываются о ней с искренней 
теплотой. Действительно, к ней 
невозможно отнестись по-другому, 
ведь эта дружелюбная, улыбчивая 
женщина с ровным характером 
всегда поделится опытом и помо-
жет ценным советом.

Ирина Луцкова

На снимке: Е. Григорьева за 
работой.

Умелые руки 
электромонтажника

В русской деревеньке
ТЕМАТИЧЕСКИЙ ДЕНЬСЛАВИМ ЧЕЛОВЕКА ТРУДА

Осень… Пора буйства красок. Багряные, 
оранжевые, жёлтые цвета радуют глаз. 

2 октября в столовой 20, что около второй 
площадки, царствовали осенние мотивы. 

При входе в столовую по-
сетитель оказывался в 
старой русской деревеньке, 

огороженной плетнём, с традици-
онными хлебосольными блюдами 
русской кухни. Подойдя же к раз-
даче, работники радовались разно-
образию блюд, которые в этот день 
сотрудники столовой предложили 
своим гостям.

Здесь проходил тематический 
день, посвящённый Дню осени. 
А темой праздника кулинары и 
повара выбрали русскую кухню.  
Все желающие могли испробовать 
аппетитные вареники с картош-
кой, румяные оладушки и даже 
необычную холодную закуску со 
сказочным названием «Трухлявый 
пень». Блюд было множество. Как 
отмечали работники комбината по 
окончании обеда, повара «порадо-
вали на славу».  Приятно удивили 
всех и девушки в русских народных 
костюмах на раздаче. «Всегда под-
нимается настроение, когда тебя 
встречают необычно, с открытой 
улыбкой», – говорили сотрудники 
отдела 033, выходя из столовой.

Тематические дни коллектив сто-
ловой № 20 любит проводить к раз-
ным праздникам. Рассказывает заве-
дующая столовой Лариса Белых:

– Девчонки в нашем коллективе 
молодые, лёгкие на подъём, творче-
ские и очень дружные. Поэтому нам 
по плечу любое дело. Участвуем во 
всех праздниках, конкурсах всегда 
все вместе. Работать в таком кол-
лективе одно удовольствие. Хочу 
особо отметить Олю Попову. Она 
пришла к нам мойщиком посуды, 
а теперь с удовольствием осваи-
вает профессии повара и кассира. 
Профессионал своего дела повар-
бригадир Марина Тимуршина 
ждёт повышения на должность за-
местителя заведующего производ-
ством. Женя Костюкович, Таня 
Новикова, да все девчонки молод-
цы! Можно многих назвать. Хочу 
пожелать всему коллективу благопо-
лучия в семьях, ещё больше творче-
ства в работе, здоровья и любви!

Татьяна Чернова
На снимке: Приятного 
аппетита!

Отдел главного технолога 
(037) является шефом школы 
№ 74 и ЦДТ. А в этом году 

взял на себя шефство ещё и над дет-
ским садом «Золотой Петушок». 

Первая наша работа в качестве 

шефов заключалась в ремонте 
спортивного зала и двух уличных 
стен, которые детишки каждый день 
видят из окон своих групп. Стены 
были в ужасном состоянии. Но нас 
это не напугало! Ведь дети – это са-
мое важное в нашей жизни. И как 
же будет здорово, если вместо об-
шарпанных стен они каждый день 
будут видеть веселые, красочные, 
яркие картинки. Именно так мы по-
думали и приступили к работе! 

Активисты отдела 037 в течение 
нескольких дней приводили стены 
в надлежащий вид: обдирали, шту-
катурили, красили. Работы было 
очень много! И когда стены стали 
ровными, девушки нашего отдела 
нарисовали на них красочные кар-
тинки! Теперь на этих стенах кра-
суются весёлые мультяшки: Львё-
нок, Черепаха, Винни-Пух, Пята-
чок, Маша и Микки Маус. Также 
здесь изображены разные времена 
года. Теперь воспитанники «Зо-

лотого Петушка» будут не только 
с улыбкой смотреть в окошко, но 
и научатся различать осень, зиму, 
весну и лето! 

Хочется выразить благодарность 
сотрудникам отдела 037, которые, 
не жалея сил и личного времени, в 
дождь и холод, активно трудились 
в садике. Это Дмитрий Турицын, 
Василий Гераськин, Денис Пер-
минов, Иван Павельев, Алексей 
Томилов, Максим Лесников, 
Мария Воложанина, Евгения 
Самойленко, Оксана Савелье-
ва, Ирина Мочалова, Светлана 
Клепцова, Дарья Шорохова и Га-
лина Коробова. Большое спасибо 
и всем тем ребятам, кто приходил 
помогать! Мы с Вами большие 
молодцы! И, безусловно, делаем 
очень важную и нужную работу! 
Ирина Зверева,
инженер-технолог отдела 037
На снимке: Шефы - сотрудники 
отдела 037.

В дар малышам

КОНКУРС

ШЕФСТВУЕМ

Оранжевое настроение
Молодёжная общественная организация 

комбината «Электрохимприбор» 
провела первый в истории предприятия 

фотокросс «Оранжевое настроение»

15 команд-участниц должны 
были сделать максимально 
художественные и ориги-

нальные фотографии на заданные 
темы. Каждый из участников мог 
проявить не только своё фотогра-
фическое умение и юмор, но и ор-
ганизаторские способности.  

1 место заняла команда «Лего» 
(Сергей Мухлынин, Александр 
Гаврилов и Виктор Мартынов), 
2 место – команда «Nikon» (Окса-
на Шальнева, Ирина Куликова 

и Владислав Стяжкин), 3 место – 
команда «КирБус» (Алексей Бусы-
гин, Елена Бусыгина и Кристина 
Кирьянова), 4 место – команда 
«Семейка ДО-ДО» (Анастасия, 
Сергей и Елена Додоновы), 5 ме-
сто – команда «Фотокосяк» (Денис 
Осипов и Сергей Ермаков). 

Информационный центр
На снимке: Команда «Лего». 
Слева направо: В. Мартынов, 
С. Мухлынин, А. Гаврилов.



Сегодня это одно из самых 
крупных подразделений 
ФГУП «Комбинат «Элек-

трохимприбор». Численность ра-
ботающих составляет 464 челове-
ка, количество задействованных 
специалистов – 29. Безусловное 
выполнение автохозяйством по-
ставленных перед ним задач – обе-
спечение подразделений комби-
ната перевозками грузов, пасса-
жиров, обеспечение специальной 
техникой, поддержание техники в 
надлежащем состоянии – осущест-
вляется благодаря наличию здоро-
вого климата в коллективе, хоро-
ших традиций, памяти и уважения 
ветеранов. Добросовестный труд 
работников цеха не раз отмечался 
высокими государственными на-
градами. 

КАК ВСЁ НАЧИНАЛОСЬ
В 1948 году на предприятии  

п/я-131 был создан цех 013. Техни-
ческим руководителем цеха назна-
чен Николай Кирсанов. В задачи 
работников входили перевозки 
грузов между подразделениями 
предприятия, междугородние пе-
ревозки, а также перевозка пасса-
жиров и содержание подвижного 
состава в технически исправном 
состоянии. Располагался цех на 35 
квартале (посёлок Горный).

За время существования цеха 
его структура постоянно изменя-
лась. Первоначально цех имел не-
большое количество автомобилей, 
предназначенных для использова-
ния внутри предприятия п/я-131. 
Строительство будущего комбина-
та осуществлялось силами пред-
приятия п/я-20 (управление строи-
тельства). Перевозки строитель-
ных материалов и других грузов 
для нужд строительства осущест-
влял автополк в/ч 11108. В апреле 
1960 года автополк п/я-20 влился в 
цех 013. Количество автомобилей 

увеличилось, появилась дорожно-
строительная техника. Постепенно 
офицеры и солдаты войсковой ча-
сти были заменены гражданскими 
специалистами и рабочими. В это 
время цех 013 занимал террито-
рию, на которой в настоящее время 
расположено автохозяйство комби-
ната, а также территорию УмиАТ 
(Автобаза «СУС»). 

ВАЖНЫЕ ЛЮДИ
В 1949 году Николай Кирсанов 

был назначен начальником цеха 013. 
В этой должности он проработал 
до 1954 года. С 1954 года цехом 
руководил Виктор Улыбушев. В 
марте 1959 года в связи с его пере-
ходом на государственную службу 

цех возглавил Николай Вавре-
нюк, который занимал эту долж-
ность до выхода на пенсию в 1972 
году. В 1972 году начальником 
цеха 013 стал Павел Сусликов. 
Год спустя цех был переименован 
в автохозяйство. 

В 1976 году подразделение возгла-
вил Николай Черняев, проработав-
ший в этой в этой должности до выхода 
на пенсию в 2000 году. С этого времени 
до июля 2011 года автохозяйство воз-
главлял Валерий Коваленко. В насто-
ящее время начальником автохозяйства 
является Владимир Червов, главным 
инженером – Александр Борисов, за-
местителем начальника по эксплуата-
ции – Анатолий Миняев.

ЖИЗНЬ КИПИТ
Активно работает молодёжная 

организация автохозяйства, кото-
рую возглавляет Ольга Арзамасо-
ва и её помощник по спортивному 
направлению Дмитрий Коротких. 

Внутри цеха ежегодно прово-
дятся турниры по волейболу, фут-
болу, настольному теннису. Ярким 
событием стало соревнование по 
умению управлять личным авто-
мобилем в неординарных условиях 
«Авто-пара». 

Также молодежь автохозяйства 
принимает активное участие в 
мероприятиях, проводимых Мо-
лодежной общественной органи-
зацией комбината «Электрохим-

прибор» – турслёте, пейнтболе, 
шахматных турнирах, «Весёлых 
стартах».

В этом, юбилейном для автохо-
зяйства, году молодые работники 
заняли 1 место в конкурсах «Царь 
горы» и «Вираж», 2 место – в тур-
нире по пейнтболу между команда-
ми комбината и 3 место – в област-
ном турнире по пейнтболу.

Жизнь в подразделении, как го-
ворится, кипит. Усердно работать, 
весело отдыхать, не останавли-
ваться на достигнутом, постоян-
но совершенствоваться – с этими 
мыслями каждый работник цеха 
встречает новый день. 
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В октябре автохозяйство комбината – цех 013 – празднует свое 65-летие
Стремиться вперёд!

Уважаемые работники и ветераны цеха 013!
Примите самые тёплые и искренние поздравления с юбилеем вашего 

подразделения и наступающим профессиональным праздником!
Автотранспорт является важнейшим звеном нашего предприятия, 

обеспечивая его динамичную деятельность. В числе ближайших пер-
спектив подразделения – дальнейшее совершенствование автомобиль-
ных пере-возок, обеспечение их безопасности, расширение ассорти-
мента и повышение качества оказываемых транспортных услуг. Уве-
рен, что вы успешно справитесь со всеми поставленными задачами, 
ведь ваш коллектив – это опытные профессионалы, не раз на практике 
доказавшие своё мастерство.

Благодарю вас за преданность своему делу, высокий профессиона-
лизм, ответственное отношение к труду. Особая благодарность – вете-
ранам за годы плодотворного труда и большой вклад в развитие транс-
портной системы нашего комбината.

От всего сердца желаю вам безаварийного движения по дорогам, 
крепкого здоровья, прекрасного настроения и удачи в пути! А вашим 
семьям – благополучия, любви и тепла!
Андрей Новиков,
генеральный директор
ФГУП «Комбинат «Электрохимприбор»

 Уважаемые работники и
 ветераны автомобильного 

 хозяйства!
От всей души поздравляю Вас 

с 65-летием  автомобильного хо-
зяйства. В юбилейный для нас год 
желаю вам здоровья, сил, благопо-
лучия и упорства в служении свое-
му делу, а автохозяйству – дальней-
шего процветания, стабильности и 
достижения высоких результатов. 
Спасибо вам за профессионализм, 
целеустремленность, вниматель-
ное отношение к своей работе. 

От всего сердца поздравляю на-
ших ветеранов и желаю им счастья, 
крепкого здоровья на долгие годы. 
Спасибо вам за вклад, который вы 
внесли в развитие автохозяйства.
Владимир Червов,
начальник цеха 013

На снимках: Работники 
управления цеха; четвёртая 
автоколонна; июнь 1976.



6
№ 18 (136) октябрь, 2013

ФГУП «КОМБИНАТ 

«ЭЛЕКТРОХИМПРИБОР»

ЛЮДИ КОМБИНАТА

Всего в мероприятии при-
няли участие более 2000  
спортсменов. На мультитур-

нире проводились соревнования 
по 20 видам спорта. Основными 
событиями «Золотого тигра» стали 
Чемпионат мира по пауэрлифтингу 
и Кубок Евразии по русскому жиму. 
Команда сотрудников комбината 
«Электрохимприбор» с ярким на-
званием «Атомная сила» успешно 
выступила в этих соревнованиях.

Вся команда состоит из опытных 
спортсменов, тренировочный стаж 
у многих составляет десятки лет, а 
соревновательный – приближается 
к десятилетию. Все они готовились 
к турниру с весны этого года, что-
бы показать достойные результаты 
и побороться за победу. 

Плотник РСМУ-097 Алексей 
Потапов принял участие в безэки-
пировочном жиме штанги лежа в 
весовой категории до 75 кг. Алек-
сей выжал штангу весом 135 кг и 
стал вторым. В этой же весовой 
категории выступил слесарь меха-
носборочных работ производства 
435 Александр Балуев. Он одер-
жал уверенную победу с результа-
том 125 кг и предпринял попытку 
установить новый мировой рекорд 
в возрастной группе 55-59 лет. Со-
всем немного не хватило Алексан-
дру, чтобы зафиксировать вес 135,5 
кг. В весовой категории до 100 кг 
в экипировочном пауэрлифтинге 
среди ветеранов (возрастная груп-
па 50-54 года) боролся за победу 
руководитель группы отдела 042 
Игорь Никулин. Он установил 
личный рекорд в приседаниях со 

штангой – 210 кг, уверенно выжал 
лежа 105 кг и выполнил становую 
тягу с весом 175 кг. Игорь одер-
жал заслуженную победу. Веду-
щий инженер-технолог отдела 037, 
мастер спорта международного 
класса Александр Беляев (воз-
растная группа 40-44 года) высту-

пил в весовой категории до 110 кг 
в безэкипировочном жиме штанги 
лёжа. Александр одержал победу 
с результатом 180 кг. Инженер-
технолог отдела 037 Вячеслав 
Сапожников выступал в весовой 
категории до 90 кг в становой тяге 
без экипировки. Вячеслав выиграл 

с результатом 200 кг. 
В это же время на другом по-

мосте наши спортсмены боролись 
на Кубке Евразии по русскому 
жиму. Там отличились мастер 
спорта работник СП-219 Максим 
Тупицын;  опытный спортсмен 
инженер-технолог отдела 037 

Илья Кирьянов; испытатель бал-
лонов цеха 005 Максим Свейко; а 
также Александр Беляев. 

В результате команда «Атомная 
сила» завоевала третье место на 
Кубке Евразии по русскому жиму. А 
всего сотрудники комбината «Элек-
трохимприбор» привезли домой с 
«Золотого тигра» 5 золотых, 4 сере-
бряных и 5 бронзовых медалей. 

На ФГУП «Комбинат «Электро-
химприбор» работает много спорт-
сменов, постоянно занимающихся 
пауэрлифтингом и жимом штанги 
лежа. Особенно отмечу Владими-
ра Солобоева, Андрея Ерменина, 
Вячеслава Латышева, Констан-
тина Гафарова, Павла Кузнецова 
и Евгения Бабушкина. Надеюсь, 
что на следующих соревнованиях 
мы будем представлять наше пред-
приятие в полном составе. 

Александр Беляев,
ведущий инженер-технолог 
отдела 037
На снимке: Команда «Атомная 
сила». 

P.S. Команда «Атомная сила» вы-

ражает искреннюю благодар-

ность за помощь в организации 
поездки генеральному директору 
комбината Андрею Новикову, 

председателю профсоюзной орга-

низации Евгению Венгловскому, 

его заместителю Станиславу 
Демчуку, руководителю группы 
отдела социального развития Се-
мёну Архирееву, специалисту от-

дела социального развития Ульяне 
Бычковой.

Новые победы «Атомной силы»

Состязания по волейболу 
состоялись в трёх разрядах: 
среди мужчин, женщин и 

ветеранов. Среди мужских команд 
1 место заняли игроки Лесного,                                                 
2 место – игроки из Озёрска, 3 ме-
сто – игроки Снежинска, у женщин 
лучшей стала команда Трёхгорно-
го, второй – команда Снежинска, 
третьей – команда Лесного. Среди 
ветеранов места распределились 
следующим образом: 1 место – ко-
манда Лесного, 2 место – команда 
Трёхгорного, 3 место – команда 
Озёрска.

В футболе лучшей стала коман-
да Лесного, второе место у коман-
ды Новоуральска, третье место у 
команды Трёхгорного. Лучшими 
игроками в этом виде спорта ста-
ли: Александр Гарипов (г. Лес-
ной) и Александр Первухин (г. 
Трёхгорный).

Информационный центр

На снимке: Женская 
волейбольная команда 
Лесного.

27 и 28 сентября прошёл турнир среди
 городов ЗАТО Уральского региона по волейболу 
и футболу, посвящённый Дню работника атомной 

промышленности

ГОРДИМСЯ

С 4 по 6 октября в международном выставочном центре 
«Екатеринбург-ЭКСПО» проходил самый крупный в Европе и России 

фестиваль силовых видов спорта «Золотой тигр-VII»

СПОРТ

Спортивные встречи

Мероприятие проводилось 
в целях повышения про-
фессионализма линейных 

руководителей и развития потен-
циала лидерства. Мастера произ-
водств и цехов 112, 121, 129, 219, 
220, 343, 393, 435, 518 прошли 
обучение, которое провела бизнес-
тренер, ведущий специалист Обра-
зовательного центра «Профессио-
нал» города Екатеринбурга Ольга 
Жидкова. 

На лекциях они познакомились 
с основами коммуникативной тех-

ники в деловом общении, прави-
лами организации действенной 
команды и выстраивания взаимо-
действия с подчинёнными, узна-
ли, как снизить сопротивляемость 
сотрудников и грамотно осуще-
ствить контроль над выполнением 
поставленных задач. Также много 
внимания было уделено обсужде-
нию мотивации сотрудников и ме-
тодов её повышения.   

Юлия Шишман
На снимке: Слушатели лекций.  

25 сотрудников подразделений комбината 
«Электрохимприбор» стали слушателями 
курса лекций по программе «Управление 
персоналом. Нематериальная мотивация»

ОБУЧЕНИЕ

Слагаемые успеха 



И сейчас в глазах Ми-
хаила Александровича 
огонёк, как тогда у деся-

тилетнего мальчишки, который 
успевал заниматься плаванием, 
боевыми искусствами, рисовани-
ем, чеканкой… Тогда рождались 
его первые стихи. Увлечённый и 
целеустремлённый юноша в каж-
дом деле покорял свою высоту. 
Желание быть настоящим про-
фессионалом в любом деле, за ко-
торое брался, и все лучшие чело-
веческие качества стали верными 
спутниками на его трудовом 
пути: от токаря до заместителя 
руководителя важнейшего в стра-
не предприятия. Видимо судьбой 
ему, человеку неравнодушному, 
с открытой и поэтичной душой, 
влюблённому в жизнь, предна-
чертано стоять на страже жизни 
тысяч людей.

С приходом на должность 
заместителя генерального ди-
ректора комбината Михаила 
Александровича работа в этом 
направлении выведена на новый 
качественный уровень. Понимая 
важность вопросов, большое 
внимание он уделяет техническо-
му оснащению. 

За свой труд он награждён де-

вятью министерскими медалями. 
Не менее ценно уважение и его 
заслуженный авторитет у коллег, 
любовь родных и окружение на-
стоящих друзей. Он признанный 
лидер в работе и всегда душа ком-
пании. С чувством юмора, эруди-
рованный и очень человечный.

Желаем ему оптимизма, се-
мейного благополучия, доброго 
здоровья, верных решений и пер-
спективных проектов!

Коллективы 
отделов 058 и 033
На снимке: М. Шумай.

Уже более 30 лет она рабо-
тает в специальной лабора-
тории № 13 ЦЛК. За свою 

профессиональную деятельность  
неоднократно награждалась благо-
дарностями и Почётными грамота-
ми. 

Татьяна Львовна! Сердечно по-
здравляем Вас с днём рождения! 
Пусть неизменными спутницами 
Вашей жизни остаются любовь, 
уверенность, надежда, а Ваше серд-
це всегда будет добрым и горячим. 

Коллектив ЦЛК

На снимке: Т. Смирнова.
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Мы желаем счастья вам…
12 октября 55 летний юбилей отмечает 

Александр Николаевич Фирсов– 
начальник бюро материально-

технического снабжения цеха 013

В автохозяйстве предприя-
тия Александр Николаевич 
трудится 34 года. Вся его 

деятельность направлена на раз-
витие материально-технической 
базы автохозяйства. Александр 
Николаевич, примите наши сер-
дечные поздравления, пожела-
ния счастья, здоровья, успехов, 
осуществления всех намеченных 
планов!

Коллектив цеха 013
На снимке: А. Фирсов.

13 октября 55-летний юбилей у 
начальника автоколонны № 4 цеха 013 
Анатолия Викторовича Домаренко

33 года отработал Анато-
лий Викторович на нашем 
предприятии. Профессио-

нализм, целеустремленность, вни-
мательное отношение к любым 
возникающим проблемам прису-
щи нашему коллеге. Желаем ему 
здоровья, благополучия и счастья! 
Пусть рядом с ним всегда будут 
надёжные друзья, а любовь и под-
держка родных и близких придаёт 
силы для новых свершений. 
Коллектив цеха 013
На снимке: А. Домаренко.

14 октября 65-летие отмечает начальник 
автоколонны № 2 цеха 013 

Валентин Васильевич Орлов
Валентин Васильевич 
в автомобильном хо-
зяйстве работает уже                                                    

43 года. Под его руководством со-
трудники колонны чувствуют уве-
ренность в завтрашнем дне, ощу-
щают поддержку и понимание. 
От всей души мы желаем нашему 
юбиляру благополучия и крепко-
го здоровья. Пусть будет больше 
приятных моментов, которые да-
рят радость и тепло.
Коллектив цеха 013
На снимке: В. Орлов.

15 октября отмечает свой 55-летний 
юбилей инженер 1 категории 

центральной лаборатории комбината 
Светлана Борисовна Егорова

Светлана Борисовна рабо-
тает на комбинате в ЦЛК с 
октября 1999 года, с 2009 

года – инженером 1 категории на 
участке металлов и сплавов ла-
боратории физико-химических 
методов анализа № 1. Светлана 
Борисовна – человек с активной 
жизненной позицией, неиссякае-
мой энергией: много лет являлась 
председателем профсоюзного ко-
митета в ЦЛК.

Поздравляем Светлану Борисов-
ну с юбилеем и желаем ей здоровья, 
счастья, семейного благополучия, 
успехов во всех начинаниях.
Коллектив ЦЛК
На снимке: С. Егорова.

18 октября отмечает свой 60-летний 
юбилей главный специалист 

службы СХТК – начальник отдела 057 
Владимир Николаевич Зотов

В должности начальника 
отдела 057 Владимир Ни-
колаевич работает с 1998 

года. Его отличают глубокие 

профессиональные знания, ши-
рокий кругозор как в своей, так 
и в смежных областях деятель-
ности. Владимир Николаевич на-
граждён медалями, имеет благо-
дарности и грамоты руководства 
«Росатома» и комбината. Его имя 
есть в Книге Почёта комбината. 
Бильярд, горные лыжи, путеше-
ствия – далеко не весь перечень 
его увлечений. 

Поздравляем Вас, Владимир 
Николаевич, с юбилеем, желаем 
крепкого здоровья, успехов в ра-
боте и исполнения всех желаний!
Коллективы 
отделов 057 и 015
На снимке: Н. Зотов.

14 октября исполняется 50 лет 
заместителю генерального 

директора по ГО и ЧС 
Михаилу Александровичу Шумаю

В октябре юбилейные дни рождения отмечают сотрудники цеха 013 – води-
тель автомобиля Анатолий Мусихин, монтажник санитарно-технических 
систем и оборудования Василий Бородин, водитель автомобиля Влади-
мир Богданов, водитель автомобиля Равил Гумеров, водитель автомоби-
ля Владимир Доскоч, слесарь по ремонту автомобилей Рафик Нигма-
туллин; фрезеровщик цеха 032 Андрей Романов; сотрудники РСМУ-
097 – начальник участка Сергей Малышев и тракторист Константин 
Нечаев; сотрудники цеха 006 – инженер по расчётам и режимам Евге-
ний Данков и оператор котельной Андрей Фёдоров.   

Дорогие юбиляры! Коллеги поздравляют вас и желают крепкого 
здоровья, счастья, благополучия вам и вашим семьям.

40 лет работы на предприятии исполнилось у контролёра ИПиСИ от-
дела 050 Людмилы Паромовой. 30-летний юбилей работы на предприя-
тии отмечают сотрудники центральной лаборатории комбината – Вера 
Баскова, Наталья Дряхленкова, Галина Цивильская.

Коллеги поздравляют вас с замечательной датой и желают даль-
нейших успехов в трудовой деятельности.

ПОЗДРАВЛЯЕМ

17 октября 55 лет отмечает 
Татьяна Львовна Смирнова - 

ведущий специалист ЦЛК

В октябре в атомной            
отрасли стартует общая для 
всех дивизионов и органи-

заций отрасли программа номи-
наций «Человек года Росатома». 
В её основе – конкурс профессио-
нальных достижений среди работ-
ников предприятий и всеобщее 
признание заслуг тех, кто добился 
на своем месте выдающихся ре-
зультатов. В каждой из более чем             
50-ти номинаций будет выбран 
один победитель и два номинанта.

Конкурс прокомментировал 
генеральный директор комбината 
Андрей Новиков:

– Обращаюсь к каждому,              
особенно к руководителям подраз-
делений: не оставайтесь в стороне, 
заполнить заявку очень просто, а 
вовремя получить заслуженное при-
знание  – важная и дорогая награда!

Заявки на участие подают ру-
ководители подразделений или 
сами работники в зависимости от 
условий конкурса по каждой номи-
нации. Отбор претендентов будут 
проводить конкурсные комиссии на 
уровне организации или дивизиона, 
а победителей выберет центральная 
конкурсная комиссия на уровне гос-
корпорации. Заявки можно будет на-
правлять с 7 октября по 4 ноября 
2013 года. Списки номинантов и 
лауреатов конкурсные комиссии по 
каждой номинации определят в на-
чале 2014 года.

Торжественная церемония «Че-
ловек года Росатома–2013» состо-
ится в феврале 2014 года в одном 
из концертных залов Москвы. В 
церемонии примет участие гене-
ральный директор госкорпорации 
«Росатом» Сергей Кириенко и 
первые лица отрасли. 

Номинации:
Дивизиональные профессии: 

в каждом дивизионе выбрано 3-5 
ключевых профессий, по которым 
будут номинированы кандидаты, 
продемонстрировавшие в этом 
году выдающиеся результаты. 
Для комбината, входящего в ЯОК, 
такими профессиями являются: 
инженер-конструктор, технолог, 
слесарь, мастер, лаборант.

***

Общекорпоративные профес-
сии: на эти номинации выдвига-
ются профессионалы, без которых 
не может обойтись ни один диви-
зион: юристы, IT-специалисты, 
финансисты, специалисты по ра-
боте с персоналом и другие.

***

Специальные номинации ге-
нерального директора госкор-
порации: победителями в этих 
номинациях могут стать работни-
ки, которые демонстрируют такие 
качества, как инициативность,           
ориентация на результат и раз-
витие, и вносят вклад в наиболее 
значимые для отрасли, дивизиона 
или организации проекты госкор-
порации

Подробные списки номинаций, 
правила и условия выдвижения 
кандидатов, источники информа-
ции и сроки будут анонсированы 
в газете «Вести», на отраслевых 
сайтах начиная с 7 октября. Сле-
дите за обновлениями!

 
Юрий Анютин,
оргкомитет по проведению 
конкурса (тел.: 9 – 50 – 42)

Стань человеком 
года «Росатома»!

КОНКУРС
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Елена Пожарских, 
инженер по организации и          
нормированию труда отдела 900 

– Если человек улыбается, зна-
чит, ему хорошо. Улыбаться мож-
но и одними глазами. В любом 
случае, приятно видеть радост-
ные лица и делиться счастьем. Я 
могу улыбаться прохожим, если 
в душе гармония. Конечно, ког-
да незнакомый человек улыба-
ется тебе, удивляешься. Первая 
мысль: со мной что-то не так. Но 
на самом деле улыбка – это сча-
стье и любовь.

Дмитрий Бадин, 
инженер-электроник 
отдела 079

– «Поделись улыбкою своей»... 
У меня поднимется настроение. 
Я тоже могу улыбнуться просто 
так, если вспомню что-то хоро-
шее: от анекдота до любимой 
женщины.  

От улыбки станет всем светлей
«Никогда ещё в истории человечества и искусства не было ни 
одной работы, которая бы, распространившись столь широко, 

приносила столько счастья, радости и удовольствия», – так 
охарактеризовал свой труд художник Харви Бэлл. Именно 
он изобрёл всемирно известный смайлик. Благодаря этой 

милой рожице в октябре у человечества появился ещё один праздник – 
Всемирный день улыбки. Улыбнись миру – и мир улыбнётся тебе! 

Накануне праздника мы решили проверить эту теорию и попросили лесничан 
рассказать, как они себя поведут, если им на улице улыбнётся незнакомец.

Евгений Венгловский, 
председатель профсоюзной 

организации комбината 

– Я бы обязательно улыбнулся 
ему в ответ. Считаю, что человек 
с открытым сердцем на улыбку 
должен отвечать улыбкой.

Олег Скоробогатов, 
водитель цеха 013

– Любому понравится, если 
ему улыбнётся другой человек. 
От этого сразу поднимается на-
строение, ведь улыбка выражает 
приятные эмоции. Я могу улы-
баться из-за хорошего располо-
жения духа, интересных воспо-
минаний, встречи со знакомым, 
которого я рад увидеть.

Елена Кучина, 
экономист отдела 900

– Мне будет радостно за улыба-
ющегося человека, я отвечу ему 
тем же. Улыбка – это всегда сча-
стье, удовольствие. Иногда я улы-
баюсь незнакомцам, потому что 
у меня просто прекрасное   на-
строение. Бывает, что и природа 
радует глаз, и погода хорошая, на 
улице тепло, уютно. В такие мо-
менты хочется поделиться  своей 
эмоцией с кем-то другим. 

Нина Селянкина, 
пенсионер

– Я долго проработала на ком-
бинате, и очень многие люди 
помнят меня. Бывает, что я за-
бываю человека, а он меня узна-
ёт. Поэтому со мной при встрече 
здороваются и, конечно, улыба-
ются. Я каждый раз испытываю 
огромную радость от приветли-
вых улыбок, ведь они так много 
значат! Это хорошее настроение 
на весь день. 

Александр Борисов, 
главный инженер цеха 013

– Приятно видеть улыбающих-
ся людей на улице. Сейчас они 
нередко встречаются. Наверное, 
я бы никак не отреагировал, если 
бы мне улыбнулся незнакомец, 
просто отметил бы для себя, что 
идёт очередной счастливый чело-
век... Хотя всё зависит от ситуа-
ции. 

Владимир Червов, 
начальник цеха 013

– Улыбка демонстрирует от-
крытость человека, его хорошее 
настроение. Раньше я жил в Ка-
захстане. Южные люди, как пра-
вило, очень улыбчивы и добро-
желательны. Наверное, поэтому 
я и отношусь ко всему с опти-
мизмом. А вообще, у меня, как  
у японцев, есть улыбка радости, 
улыбка огорчения и так далее.  

Ольга Лазурченкова, 
работник цеха 030

 – Я тоже улыбнусь. Улыбка – это 
радость, что-то очень хорошее, 
приятное. И я порадуюсь, что не-
знакомому человеку хорошо. 

Раиса Сыщенко, 
работник полиции 

– Это приятно, конечно. Го-
раздо лучше, чем видеть вокруг 
себя грустных людей. Я улыб-
нусь в ответ обязательно. Буду 
рада за человека, потому что у 
него все хорошо в жизни. И у 
самой настроение поднимется. 
Меня и саму могут заставить 
улыбнуться какие-нибудь мело-
чи. Помню, как однажды шла по 
улице с дыней, чувствовала себя 
счастливой и улыбалась.

Опрос провели Ирина Луцкова, 
Татьяна Чернова

Мария Ластикова, 
начальник БТиЗ цеха 013:

- Улыбка – это счастье, радость, 
доброжелательность. Увидев 
улыбающегося человека, я бы 
подумала, что он меня знает и 
поздоровалась бы с ним. Если 
человек улыбается, значит, он 
делится со мной радостью. А 
может он выиграл что-то!? На-
верное, в его жизни произошло 
какое-то счастливое событие…


