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 Обратная связь

 Прокуратура
    сообщает

 Языком цифр К сведению

Число преступлений 
выросло, но незначительно
Об итогах работы прокуратуры ЗАТО город Лесной за 2018 год

ПРОКУРАТУРОЙ ЗАТО Г. ЛЕСНОЙ 
ПОДВЕДЕНЫ ИТОГИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ЗА 2018 ГОД. 

В  2018 году динамика пре-
ступности на территории го-
родского округа «Город Лес-

ной» характеризуется незначи-
тельным (1,4%) ростом числа 
поставленных на  учёт престу-
плений. Всего зарегистрировано 
508 преступлений (2017  — 501). 
Прокуратурой города выявлено 
и  поставлено на  учёт 28  престу-
плений, ранее укрытых путём вы-
несения незаконных постановле-
ний об отказе в возбуждении уго-
ловного дела, в  том числе 1  пре-
ступление, которое относится 
к категории тяжких. 

При осуществлении надзо-
ра за  процессуальной деятельно-
стью органов следствия и  дозна-
ния прокуратурой ЗАТО г. Лесной 
выявлено 262 нарушения закона.

За 2018 год прокуратурой горо-
да выявлено 550 нарушений фе-
дерального законодательства.

Для устранения выявленных на-
рушений законов прокурором вне-
сено 143 представления об  устра-
нении нарушений законодатель-
ства. По представлениям прокуро-
ра привлечено к дисциплинарной 
ответственности 98 виновных лиц. 
К  административной ответствен-
ности привлечено 68  лиц. Прине-
сено 78  протестов, которые удов-
летворены в  полном объёме. На-
правлено 2  материала в  поряд-
ке  п.  2  ч.  2  ст.  37  УПК РФ, в  соот-
ветствии с  которыми возбуждено 
2 уголовных дела.

В суды общей юрисдикции и ар-
битражный суд Свердловской об-
ласти направлено 54  иска на  об-
щую сумму 344 тыс. руб. 

В  целях предупреждения пра-
вонарушений 14  должностным 
лицам объявлены предостереже-

ния о недопустимости нарушения 
закона.

По вопросам надзора за испол-
нением законов и  законностью 
правовых актов в  2018 году про-
куратурой разрешено 275  обра-
щений, из  числа разрешённых 
60  признаны обоснованными 
и подлежащими удовлетворению. 

На  нарушения при производ-
стве предварительного следствия 
и  дознания рассмотрено 24  обра-
щения, удовлетворённых жалоб 
нет. На  действие и  решения орга-
нов предварительного расследо-
вания и  дознания при принятии, 
регистрации и  рассмотрении со-
общений о  преступлениях в  2018 
году рассмотрено 80  обращений, 
из которых 19 по результатам про-
верки признаны обоснованными.

На  личном приёме принято 
148 граждан.

Кроме того, в 2018 году в судеб-
ном заседании первой инстанции 
с  участием прокурора рассмотре-
но 281 уголовное дело в  отноше-
нии 314 лиц. 

Гражданских и  административ-
ных дел в судах с участием проку-
рора рассмотрено 194.

Прокуратура
ЗАТО г. Лесной

В РЕДАКЦИЮ ПРОДОЛЖАЮТ 
ПОСТУПАТЬ ВОПРОСЫ В СВЯЗИ 

С УВЕЛИЧЕНИЕМ ВОЗРАСТА 
ВЫХОДА НА ПЕНСИЮ ДЛЯ РОССИЯН. 
ОТВЕЧАЮТ НА НИХ СПЕЦИАЛИСТЫ 

УПРАВЛЕНИЯ ПЕНСИОННОГО 
ФОНДА РФ ПО Г. НИЖНЕЙ ТУРЕ.

КАК БУДЕТ ПРОИСХОДИТЬ 
ПОВЫШЕНИЕ
ПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА?

С  2019 года в  России начина-
ется поэтапное повышение об-
щеустановленного возраста, да-
ющего право на  страховую пен-
сию по  старости и  пенсию по  го-
сударственному обеспечению. За-
кон предусматривает плавный 
переход к  новым параметрам, 
в  соответствии с  которыми пен-
сионный возраст в  2019-м уве-
личивается на  один год. Реаль-
ное повышение при этом соста-
вит полгода — такой шаг обеспе-
чит специальная льгота, позволя-
ющая назначить пенсию на шесть 
месяцев раньше нового пенси-
онного возраста. Воспользовать-

ся ею  смогут все, кто должен 
был выйти на  пенсию в  2019 
году по  условиям прежнего за-
конодательства. В основном это 
женщины 1964 года рождения 
и  мужчины 1959 года рожде-
ния, которых повышение пен-
сионного возраста коснётся пер-
выми. За  счёт льготы выходить 
на пенсию они начнут уже с июля 
2019 года.

КТО ПОЙДЁТ
НА ПЕНСИЮ ДОСРОЧНО?

Для многих россиян, тем не ме-
нее, пенсионные выплаты оста-
ются в  прежних возрастных гра-
ницах. В  первую очередь это от-
носится к  людям, имеющим 
льготы по  досрочному выходу 
на пенсию. Например, шахтёрам 
и  горнякам, спасателям, водите-
лям общественного транспорта 
и  другим работникам, занятым 
в тяжёлых, опасных и вредных ус-
ловиях труда, за  которых работо-
датели уплачивают дополнитель-
ные взносы на  пенсионное стра-
хование. Большинство таких ра-
ботников, как и раньше, выходят 

на пенсию в 50 и 55 лет в зави-
симости от пола.

Льготный выход на пенсию так-
же сохраняется у  педагогов, ме-
диков и  представителей твор-
ческих профессий, которым 
выплаты назначаются не  по  до-
стижении пенсионного возраста, 
а  после приобретения необходи-
мой выслуги лет. При этом с 2019 
года назначение пенсии в  таких 
случаях происходит с  увеличе-
нием срока реализации пра-
ва, который с  учётом переходно-
го периода в 2019 году составляет 
полгода с момента приобретения 
необходимой выслуги лет по про-
фессии. Например, школьный 
учитель, выработавший в  апре-
ле 2019-го необходимый педа-
гогический стаж, сможет выйти 
на  пенсию в  соответствии с  пе-
реходным периодом через шесть 
месяцев — в октябре 2019-го.

ПРИ КАКИХ УСЛОВИЯХ
ВОЗНИКАЕТ ПРАВО
НА ПЕНСИЮ?

Как и  раньше, для назначения 
пенсии в  2019 году необходимо 

соблюдение минимальных тре-
бований по  стажу и  пенсион-
ным баллам. Право на  пенсию 
в  этом году дают 10  лет стажа 
и  16,2 пенсионных балла. Сле-
дует также отметить, что повы-
шение пенсионного возраста 
не распространяется на пенсии 
по  инвалидности. Они сохраня-
ются в полном объёме и назнача-
ются тем, кто потерял трудоспо-
собность, независимо от  возрас-
та при установлении группы ин-
валидности.

Подробную информацию мож-
но получить на  сайте Пенсион-
ного фонда России — pfrf.ru или 
в  Управлении Пенсионного 
фонда в  Нижней Туре по  адре-
су: ул. Усошина, 3  (тел. 2-70-83) 
или по  телефону «горячей ли-
нии» 2-70-51.

Инф. Управления 
Пенсионного фонда

по г. Нижней Туре

Как будут назначаться 
пенсии в 2019 году...

Бесплатное 
обучение 
от Центра 
занятости
ГКУ «ЛЕСНОЙ ЦЕНТР ЗАНЯТО-
СТИ» проводит набор на профес-
сиональное обучение и дополни-
тельное профессиональное об-
разование безработных граж-
дан на 2019 год по профессиям, 
востребованным на рынке тру-
да: охранник, повар, электро-
монтёр по ремонту и обслужива-
нию электрооборудования, элек-
тросварщик ручной сварки, сле-
сарь-сантехник, информаци-
онные технологии, 1С торговля, 
1С предприятие, младший вос-
питатель, воспитатель детского 
сада, продавец, парикмахер, бух-
галтер, секретарь, делопроизво-
дитель и другим. 

Возможно обучение с примене-
нием дистанционных технологий. 

МЫ ЖДЁМ ВАС в рабочие дни 
с 9:00 до 16:00 в ГКУ «ЛЕСНОЙ ЦЗ» 
по адресу: ул. Пушкина, 18а (каби-
неты № 6, 7). Телефоны для спра-
вок: 4-01-44, 4-10-60.

Руково-
дителям 
предприятий
ИЗМЕНЕНИЯ, внесённые в «За-
кон о занятости населения РФ», 
дают возможность юридическим 
лицам (за исключением государ-
ственных (муниципальных) уч-
реждений) и индивидуальным 
предпринимателям из средств 
областного бюджета возместить 
затраты, понесённые на профес-
сиональное обучение и дополни-
тельное профессиональное об-
разование работников предпен-
сионного возраста в течение фи-
нансового года. 

Согласно Порядку предоставле-
ния субсидий юридическим лицам 
и индивидуальным предпринима-
телям в целях возмещения затрат, 
понесённых на профессиональное 
обучение и дополнительное про-
фессиональное образование работ-
ников предпенсионного возрас-
та, возмещаются затраты на одно-
го работника в размере фактически 
произведённых затрат, но не более 
68,5 тыс. рублей за 3 месяца обу-
чения.

К лицам предпенсионного воз-
раста относятся граждане в течение 
пяти лет до наступления возраста, 
дающего право на страховую пен-
сию по старости, в том числе назна-
чаемую досрочно.

ГКУ «Лесной центр занятости» 
предлагает воспользоваться услу-
гами по профессиональному обу-
чению и дополнительному профес-
сиональному образованию ваших 
работников предпенсионного воз-
раста.

За подробной информацией об-
ращаться в Центр занятости населе-
ния по телефонам: 4-01-44, 4-10-60.

В. МЕЛЬНИК,
директор ГКУ «Лесной ЦЗ»

ПРЕЗИДЕНТОМ РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ ПОДПИСАН 
ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН, 

В СООТВЕТСТВИИ С КОТОРЫМ 
МОРАТОРИЙ НА ПЛАНОВЫЕ 

ПРОВЕРКИ МАЛОГО БИЗНЕСА БУДЕТ 
ДЕЙСТВОВАТЬ ЕЩЁ ДВА ГОДА 

(ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОТ 25.12.2018 
№ 480-ФЗ «О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ 
В ФЗ «О ЗАЩИТЕ ПРАВ ЮРИДИЧЕСКИХ 

ЛИЦ И ИНДИВИДУАЛЬНЫХ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ ПРИ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННОГО 
КОНТРОЛЯ (НАДЗОРА) 

И МУНИЦИПАЛЬНОГО КОНТРОЛЯ» 
И СТАТЬЮ 35 ФЗ «О ВОДОСНАБЖЕНИИ 

И ВОДООТВЕДЕНИИ»). 

Таким образом, надзорные ка-
никулы для малого и  сред-
него бизнеса завершатся 

31  декабря 2020 вместо 31  декаб-
ря 2018. 

Плановые проверки будут про-
водиться, в  частности, в  сферах, 
где введён риск-ориентирован-
ный подход, и объекты проверки 

отнесли к  классу опасности, ка-
тегории риска. А  также в  отно-
шении юридических лиц и  инди-
видуальных предпринимателей, 
у которых в предыдущие три года 
уже отбирали или приостанавли-
вали лицензию, кого привлекали 
к  административной ответствен-
ности в  виде дисквалификации 
либо приостановления деятель-
ности или  же за  совершение гру-
бого нарушения.

Генеральной прокуратурой Рос-
сийской Федерации отклонены 

проверки в  отношении хозяйству-
ющих субъектов, подпадающих под 
действие моратория. 

С  учётом изложенного, кон-
тролирующими и  надзорными 
органами переутверждены пла-
ны проверок субъектов малого 
и среднего предпринимательства. 
Изменённые планы размещены 
на  официальных сайтах органов, 
в ФГИС «ЕРП».

Прокуратура
ЗАТО г. Лесной

Мораторий на проверки 
предпринимателей продлён


