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За активную работу в профсоюзе, пропа-
ганду профсоюзного движения, привле-
чение в ряды новых членов профсоюза 
были названы лучшими по итогам 2013 
года профсоюзные организации под-
разделений: цеха 030 (председатель 
п/о П.В. Панков, руководитель А.Н. Игна-
тович), цеха 013 (председатель п/о Л.А. 
Трапезников, руководитель В.Б. Червов), 
отдела 900 (председатель п/о Е.А. По-
жарских, руководитель И.И. Шумай).

В  чем  же секрет массового вовлечения 
в  профсоюз? Все, как всегда, просто: не-
обходимо умение взаимодействовать друг 
с другом, увлекать коллектив оригинальны-
ми идеями и  делами, фор-
мируя команду, способную 
успешно трудиться и  инте-
ресно отдыхать!

Умеет мобилизовать акти-
вистов, например, профсо-
юзный вожак инструмен-
тального цеха 030! Петр Ва-
сильевич Панков обладает 
прекрасными деловыми ка-
чествами, тактом, психологи-
ческими приемами общения. 
Его богатый жизненный 
и  производственный 
опыт позволяют успеш-
но решать многие во-
просы деятельности 
цеха. Профсоюзный 
вожак, кроме того, уме-
лый и  требовательный 
руководитель, в  каче-
стве опытного замести-
теля начальника цеха 
он  организует слажен-
ную работу всех служб. 
Проявляет инициативу 
и  деловую активность 
в  решении возникаю-
щих проблем. Простой 
и  отзывчивый в  обще-
нии с людьми, П.В. Пан-
ков заслужил авторитет 
среди работников цеха. 
Он — признанный лидер, 
способствующий созда-
нию необходимого мо-
рального настроя кол-
лектива, поэтому за ним 
идет коллектив, поддер-
живая любые идеи и на-
чинания. Цеховая про-
фсоюзная организация 
инструментальщиков, 
как и  в  прежние годы, 
сохранила свою актив-
ность и  работоспособ-
ность до нынешних дней 
и играет очень значимую роль в сплочении 
и сохранении коллектива. Но без поддерж-
ки руководителя — Александра Николаеви-
ча Игнатовича — это было бы невозможно. 
Помогая своим общественникам, он  и  сам 
активно участвует в  мероприятиях, умеет 
сформировать надежную команду для пре-
одоления производственных трудностей, 
что во  многом способствует укреплению 
микроклимата в цехе.

В  отделе общественного питания (900) 
трудятся в основном женщины. Ежедневно 
они выполняют сложную и очень ответствен-
ную работу по приготовлению пищи и раз-
даче ее  посетителям. При этом еще и  на-

водят чистоту в  помещениях, моют посуду, 
готовят традиционные и новые блюда, про-
водят дни национальной кухни и выставки-
продажи. Ведь от того, с каким настроением 
пообедают работники комбината, будет  ли 
это здоровая и вкусная пища, зависит здо-
ровье персонала, а  значит — и  результаты 
работы всего комбината. Ежегодно мастера-
кулинары 900 отдела принимают участие 
в  соревнованиях Международного Кули-
нарного Салона «ЕврАзия», в  чемпионатах 
по  поварскому и  кондитерскому искусству. 
И  результаты налицо: на  протяжении не-
скольких лет подряд кулинары отдела 900 
являются призерами, в том числе и золоты-
ми, Международного Кулинарного Салона 

«ЕврАзия». Ко-
нечно же, про-
фком комбина-
та не  остается 
в стороне, ока-
зывая спон-

сорскую помощь. Победа в  мероприятиях 
подобного уровня повышает престиж как 
ФГУП «Комбинат «Электрохимприбор», так 
и городского округа «Город Лесной». Руко-
водство и  профсоюзный актив отдела 900 
ценят заслуги своих работников, всячески 
способствуя новаторству, профессиональ-
ному росту и повышению квалификации со-
трудников. Профактив работает совместно 
с активной первичной молодежной органи-
зацией. Их союз — начальника отдела Ири-
ны Ивановны Шумай, председателя цехкома 
Елены Пожарских и председателя молодеж-
ной организации Варвары Богдановой  — 
крепок. Работницы отдела не  привыкли 

«плакаться», они оптимистичны, закалены 
совместным ежедневным трудом, поэтому, 
не  раздумывая, командно проводят мно-
жество интересных мероприятий. И  благо-
даря тесному взаимодействию в коллективе 
хорошо удается и работа, и отдых! Так что 
новым сотрудникам можно, не задумываясь, 
вступать в такую сплоченную профсоюзную 
организацию и чувствовать себя ее полно-
правным членом. 

В  коллективе автотранспортного пред-
приятия комбината (цех 013) каждый ра-
ботник трепетно относится к  избранной 
профессии, дорожит своим коллективом 
и  пытается приумножить его славу. О  каж-
дом участке цеха можно рассказывать лишь 
в превосходной степени. Здесь чтут тради-
ции, передавая их из поколения в поколе-
ние. А в последнее время жизнь в цехе еще 
более оживилась  — прошло омоложение 
персонала, руководство сделало традици-
онным встречи коллектива служб и  авто-

колонн. Это все положительно 
отразилось на  решении произ-
водственных и  социальных во-
просов. Отсюда и результат. Про-
фсоюзная организация  — одна 
из  самых массовых! Начальник 

цеха Владимир Бори-
сович Червов с  гор-
достью рассказывает 
о  своем коллективе, 
о  своих помощни-
ках  — руководителях, 
лидерах общественных 
формирований. Люди 
почувствовали заботу 
о  себе, ведь им  созда-
ют достойные условия 
труда, они испытывают 
гордость за  свою вос-
требованность, уверен-
ность в  завтрашнем 
дне. Почти каждый член 
коллектива проявляет 
активность, с  удоволь-
ствием участвуя в  об-
щих культурно-массо-
вых, досуговых меро-
приятиях, спортивных 
состязаниях, проводи-
мых профсоюзным ак-
тивом цеха. А  команду 
013 цеха в  общеком-
бинатских праздниках 
и  соревнованиях по-
стоянно возглавляют 
начальник Владимир 
Борисович Червов 
и  председатель про-
фсоюзной «первички» 
Леонид Александрович 
Трапезников. Личный 

пример по принципу «Делай, как я!» очень 
показателен.

Лучший способ поднять себе настрое-
ние — это поднять его другому! А в благо-
приятной обстановке и работается с огонь-
ком. Вот вам и пример секрета профсоюз-
ного членства и  массовости «первичек» — 
совместными усилиями влиять на качество 
дня, только и всего!

Наталья МУХИНА,  
председатель информационной  

комиссии ПК-391
Фото автора

Профсоюзная жизнь

РЕК ЛАМА
На «ЭХП» названы лучшие  
профсоюзные «первички» 2013 года
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ИМЕЮТСЯ ПРОТИВОПОКАЗАНИЯ. НЕОБХОДИМА КОНСУЛЬТАЦИЯ СПЕЦИАЛИСТА.
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БЫТЬ

«Зауральская рыбалка - 2014»

ПРИЗ ЗРИТЕЛЬСКИХ СИМПАТИЙ 
ДОСТАЛСЯ ЛЕСНИЧАНАМ

ВПЕРВЫЕ команда от  профсоюзной 
организации комбината «Электрохим-
прибор» участвовала в  региональном 
профсоюзном чемпионате Уральского 
федерального округа по  зимней ловле 
рыбы на мормышку в лично-командном 
зачете «Зауральская рыбалка-2014» 
(Курганская область). 

Общее руководство соревнованиями осу-
ществлялось Управлением по  физической 
культуре, спорту и  туризму, Региональной 
общественной организацией «Федерация 
рыболовного спорта» и  Федерацией профсо-
юзов Курганской области. Всего в  соревно-
вании участвовало 47  команд из  Курганской, 
Свердловской, Тюменской, Челябинской облас- 

тей, в каждой команде — по 3 человека. Самой 
многочисленной была делегация профсоюзов 
Свердловской области, представившая 25  ко-
манд. Всего соревновались 162 участника, сре-
ди которых были и неоднократные чемпионы 
России.

Квалификационные состязания проводи- 
лись 1 марта на водохранилище Орлово, в чер- 
те города Кургана. Нашу делегацию возглав- 
ляли: председатель ПК-391  Е. ВЕНГЛОВСКИЙ,  
председатель спортивной комиссии Н. ВИК-
ТОРОВА и  ее  заместитель С. КОМАРОВ. В  ко-
мандном зачете состязались рыболовы-люби-
тели: Игорь БУДРЯШОВ и Владимир СИДОРОВ 
(042 отдел), Алексей БОРОДИН (цех 006). В те-
чение двух туров, по 2,5 часа каждый, с переры-
вом в два часа участники соревнований должны 

были выловить максимальное количество рыбы 
одной удочкой при строгом соблюдении Пра-
вил любительского и спортивного рыболовства, 
Положения, Регламента и  Правил соревнова-
ний. В состав судейской бригады входили судьи, 
имеющие I, II, III  категорию. Судейство было 
очень жесткое. За нетрезвое состояние, курение 
в  зоне рыбалки, контакты с  другим участни-
ком, самовольный выход за зону и т.п. участник 
и команда снимались с соревнования. 

Но  вот последняя ракета взлетела в  небо, 
возвестив об окончании рыбной ловли. По ре-
зультатам двух туров итоги ее таковы. В общеко-
мандном зачете победила профсоюзная коман-
да Свердловской области. В эту победу внесли 
свой вклад и  представители нашей команды. 
Кроме того, профсоюзная команда комбината 
«Электрохимприбор» была награждена дипло-
мом победителя в номинации «Приз зритель-
ских симпатий», а  участники — удочками для 
зимней рыбалки.

В  преддверии традиционного профсоюз-
ного соревнования по подледному лову рыбы, 
что проводит спортивная комиссия ПК-391 на 
берегу Нижнетуринского пруда, участие в круп-
ном региональном мероприятии стало хоро-
шим уроком для организаторов. Как сказала 
Нина Викторова, многие организационные мо-
менты были взяты нашими активистами на воо-
ружение, полезным опытом поделились коллеги 
по спортивной работе из других регионов. По-
явились новые идеи, а приобретенный опыт по-
может осуществить их на практике. Подготовка 
к комбинатовским профсоюзным соревновани-
ям по подледному лову рыбы уже идет полным 
ходом. До встречи на льду!

Наталья АЛЕКСЕЕВА
Фото из архива  

участников увлекательного  
соревнования

ВЕСНА - ВРЕМЯ ХУДЕТЬ!

Занятия в Лесном: 17-18, 20-21 марта с 19:00 до 24:00
Запись по тел.: 6-55-54, 8 (909) 002-42-18

ВРАЧ-ПСИХОТЕРАПЕВТ ЯРОШ О.А. (г. ТОМСК) 
приглашает в свою программу снижения веса 
желающих оздоровиться, сбросить лишние кило-
граммы, чтобы выглядеть стройными, красивы-
ми и успешными.

Опытный специалист избавляет от пищевой за-
висимости, помогает закрепить результат.

Снижение веса (6-8 кг) в месяц гарантируется
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РЕМОНТ сотовых телефонов, планшетных компьютеров, эл. книг, навигаторов,  
регистраторов, брелоков сигнализаций, игровых приставок.

Лесной, Ленина, 49а (ателье «Силуэт», вход с торца) к. 108, 8-912-666-4469

И.Шумай и Е.Кучина получили награду своей профсоюзной органиазации

Профсоюзный чемпионат УрФО

Профсоюзная команда комбината  
«ЭХП» - обладательница приза зрительских симпатий

Что? Где? Когда?

Родителям будущих первоклашек!
ПО ИНФОРМАЦИИ Управления образования Лесного, с 1 марта на-
чался прием заявлений от родителей, чьи дети идут в первый класс 
1 сентября 2014 года.

Готовимся к лету
ЛЕТОМ ЭТОГО ГОДА санаторий-профилакторий «Солнышко» не   
сможет принять ребятишек для  отдыха и  оздоровления, так  как 
здесь сейчас идет реконструкция и  капитальный ремонт клуба 
и столовой. В связи с этим администрация города приняла решение 
загородный детский лагерь временно разместить в корпусах быв-
шей школы № 63. Уже определен объем работ, которые необходимо 
провести для подготовки учреждения к летнему отдыху детей.

Бесплатно поправить здоровье
ДЕТСКАЯ ПОЛИКЛИНИКА предлагает лесничанам путевки «мать 
и дитя» в санаторий «Сергиевские минеральные воды».

На федеральном курорте, расположенном в Самарской области, 
вам предложат различные виды лечения: хвойные и кислородные 
ванны, натуротерапию, массаж, лечебную гимнастику. Заезд в сана-
торий – с 21 марта.

По вопросам оформления путевок обращаться по телефону 4-61-34.
По инф. СМИ ПЕРВЫМ!


