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Вниманию горожан!

Ваше здоровье

О задержках выплаты 
заработной платы...

Незакрытые канализационные люки 
представляют серьезную угрозу для 

людей

ЖКХ

Беда под ногами Участвуйте в конкурсе 
«Камертон»!

Законодательное Собрание Свердловской области  
в девятый раз проводит областной творческий конкурс 
«Камертон». Он посвящается теме «Охранять природу – 
значит любить Родину».
Тема выбрана исходя из того, что 2013 год в России объяв-

лен Годом охраны окружающей среды, а Юнеско объявило его 
Международным годом водного сотрудничества.

Конкурс проводится по восьми традиционным номинациям: лите-
ратурные произведения, музыкальные произведения, произведения 
изобразительного искусства, спектакли, кино- и видеофильмы, ра-
дио- и телевизионные передачи и публикации в периодической пе-
чати, культурные проекты (выставки, экспозиции, фестивали, конкур-
сы), социальная реклама.

Работы принимаются до 30 апреля 2013 года.
Участвовать в конкурсе могут авторы (создатели, организа-

торы) работ (произведений, проектов), как профессионалы, так 
и любители.

Награждение лауреатов и дипломантов IX областного кон-
курса «Камертон» состоится 1 июня 2013 года, в Международ-
ный день защиты детей, в Екатеринбургском государственном 
цирке им. В. Филатова.

Заявки и конкурсные работы направляются по адресу: 
620031, г. Екатеринбург, ул. Бориса Ельцина, 10, Законо-
дательное Собрание Свердловской области, комитет по 
социальной политике (каб. 420, 427, 428).

Справки по телефонам: 354-76-55, 354-74-72, 354-75-34.

Курорты Венгрии  
на льготных условиях

Между Госкорпорацией «Росатом», профсоюзом ра-
ботников атомной промышленности, Ассоциацией  
ЗАТО, венгерским курортом Харкань и туристической 
компанией «Баранья Трэвэл»» достигнута договорен-
ность об организации на льготных условиях отдыха для 
жителей российских атомных городов.
Ряд сопутствующих договоров уже подписали Озерск, Сне-

жинск, Новоуральск и Заречный.
На днях в администрации Лесного состоялось совещание по 

вопросу организации оздоровления жителей нашего города на 
термальных источниках Венгрии. На это совещание были при-
глашены представители комбината «Электрохимприбор», проф- 
союзных организаций, медсанчасти и турфирмы «Баранья Трэ-
вэл». Итогом стало заключение соглашения о сотрудничестве 
между венгерским курортом и нашим городом.

Теперь у жителей Лесного появится возможность отдыхать  
в лучших здравницах Венгрии. В ближайшее время представи-
тели турфирмы намерены решить вопросы по упрощению визо-
вого режима и организации чартерных авиаперелетов. А руко-
водству Лесного и комбината предстоит обсудить организаци-
онные вопросы на уровне Правительства Свердловской обла-
сти. А также – решить проблему софинансирования оздорови-
тельной кампании с Госкорпорацией «Росатом».

Добавим, что в местечке Харкань уже много лет действу-
ет всемирно известный курортный комплекс, где уже на про-
тяжении многих лет работники атомных станций и радиацион-
но-опасных объектов стран бывшего социалистического лагеря 
проходят лечение и реабилитацию.

С сайта администрации Лесного.

Создадим музей!
В 2013 году «Гайдаровке» исполняется 55 лет! И по 

традиции мы подготовили для наших читателей литера-
турно-творческий проект «Гайдар и его команда».
В рамках проекта много интересных и творческих событий: конкур-

сы и акции, «Библиотечные сумерки», виртуальные прогулки по биб-
лиотеке, праздники читательских удовольствий, встречи с интерес-
ными людьми города и, конечно же, наш бренд – «Читающий сквер»!

Наша библиотека гордится, что носит имя Аркадия Петрови-
ча Гайдара. Нам бы очень хотелось создать музей этого детско-
го писателя, но без вас, наши дорогие читатели, никак не обой-
тись. Мы предлагаем вам принять участие в создании музея «Наш 
Гайдар». Приносите книги, фотографии, значки, вымпелы и предме-
ты тех лет.

Фантазеры и выдумщики, объединяйтесь в «Гайдаровке»! Будьте 
в центре ее юбилейных событий!

Ваши детские библиотекари.

Безопасность

Выявлен ряд нарушений
С целью оценки соблюдения требований пожарной безо-

пасности инспекторами Государственного пожарного надзо-
ра ФГКУ «Специальное управление ФПС № 6 МЧС России»  
в 2012 году проведены две выездные проверки МБУ «Музей-
но-выставочный комплекс».
В результате выявлен ряд нарушений, которые допущены в ре-

зультате реконструкции и в поставленные сроки согласно предпи-
саниям ГПН не были устранены. Предъявляемым требованиям по-
жарной безопасности в здании городского музейно-выставочного 
комплекса не соответствуют эвакуационные пути. Соответственно,  
в случае возникновения пожара существует угроза для жизни людей.

Согласно предписаниям руководство музея должно до июня  
2013 года устранить нарушения.

Отдел ГПН ФГКУ  
«Специальное управление ФПС ¹ 6 МЧС России».

Какая опасность, помимо голо-
леда, поджидает нас на дорогах зи-
мой? Провалиться в канализаци-
онный люк... Если крышку от него 
украли, а отверстие припорошило 
снегом.  Много ли в городе подоб-
ных зияющих дыр? Вот что показал 
рейд по дворам Нижней Туры.
Оказывается, немало. Да это и неудиви-

тельно, крышки смотровых колодцев – же-
ланная добыча для мелких воришек, сдаю-
щих эти предметы в пункты приема метал-
лолома. Побывав только в нескольких дво-
рах, насчитала 7 люков без крышек: на ули-
цах Скорынина, Ильича, Пархоменко, Маши-
ностроителей. И это только те, что удалось 
обнаружить. Некоторые колодцы прикрыты 
деревянными щитами, другие ничем не за-

щищены. Возле одного из домов по ул. Ильи-
ча крышка на горловину люка надета, но он 
открыт. Чугунный «вход» в колодец сдвину-
ли с бетонной плиты. Видимо, он помешал 
кому-то из живущих поблизости автомобили-
стов. Машин во дворе много, проезжая часть 
здесь узкая и неудобная для маневров.

Как удалось выяснить в полиции, за про-
шедший год по всему городу, начиная от ста-
рой части и заканчивая Минватным, с кана-
лизационных люков было украдено 26 кры-
шек (это только согласно заявлениям), и кто 
это сделал, выяснить не удалось (в 2011 г. 

только трое понесли наказание за данное 
правонарушение). Как говорят сотрудники 
правоохранительных органов, пункты прие-
ма металлолома растут в округе как грибы 
после дождя. Стоит закрыть один, как тут же 
появляется другой, но уже на новом месте.  
И надо заметить, среди большого количе-
ства таких точек легальных лишь 2.

Видимо, ведомствам, отвечающим за со-
стояние этих колодцев, работы по замене 
крышек хватит надолго. Только за осенне-
зимний период 2012 года «Водоканал» уста-
новил 18 новых колодезных крышек с горло-
виной, на 2013 год оформлена заявка еще 
на 20 штук. Причем от привычных чугунных 
принято решение отказаться. Сейчас ак-
тивно вводятся в эксплуатацию новые, по-
лимерные. Они, по сравнению со старыми, 
более легкие по весу, устойчивые к агрес-
сивной среде, перепаду температур и т. д.  
И главное, их не сдать на металлолом.

К современным материалам обрати-
лось и ООО «СТК». На этот год предприя-
тием запланировано закрыть 30 колодцев.

МУП «Горканал» за весенне-осенний  
период заменил 24 колодезные крышки  
с горловиной, 14 из них были установле-
ны на месте краж и 10 – дополнительно.  
На следующий год предприятие планиру-
ет продолжить работу в этом направлении,  
16 крышек для люков уже приобретено.

Некоторые специалисты из вышеука-
занных организаций справедливо возму-
щаются действиями работников городских 
управляющих компаний. Иногда послед-
ние после проведения необходимых ра-
бот внутри колодцев оставляют их откры-
тыми, не ставя никого об этом в извест-
ность. В результате возникает опасность 
провалиться в люк (такие случаи зафикси-
рованы полицией) либо накопления в нем 

мусора и образования засора. А засоры  
в коллекторах, к слову сказать, не редкость.

После «экскурсии» по городу в душе оста-
лись смешанные чувства. С одной сторо-
ны хорошо, что производится замена ста-
рых крышек колодезных люков на новые, 
с другой – разница между объемом проде-
ланных работ и тем, что еще предстоит сде-
лать, по-прежнему велика. На балансе одно-
го только МУП «Горканал» находится около  
2000 канализационных колодцев. И ответ-
ственные организации основное внимание 
уделяют люкам, расположенным рядом с со-
циально-значимыми объектами (больницы, 
школы, детские сады и т. д.), на установку же 
новых крышек люков на остальных террито-
риях не всегда хватает средств, хотя откры-
тые колодцы в целях соблюдения безопас-
ности (хоть какой-то) закрываются доска-
ми. Поэтому нижнетуринцам не приходит-
ся расслабляться, они вынуждены внима-
тельнее смотреть себе под ноги.

К. ТИТОВА.
Фото автора.

Диспансеризация –  
обязательна для всех

Россияне старше 23 лет будут навещать врачей раз  
в три года. Дети, студенты и ветераны – ежегодно.
С 2013 года в России вводится обязательная диспансериза-

ция. Прежде всего, обследования будут направлены на раннее 
выявление хронических неинфекционных заболеваний, являю-
щихся основной причиной инвалидности и преждевременной 
смертности. А также на выявление основных факторов риска 
их развития.

«Российская газета».

Уважаемые граждане! В феврале 2013 года в поселках  
Елкино и Чащавита начинает свою работу мобильный  
центр занятости при ГКУ «Лесной центр занятости».

Прием граждан будет осуществляться 
по следующему графику:

пос. Елкино пос.Чащавита

Место  
приема граждан ДК «Родник»

Здание поселко-
вого совета  

(библиотеки)

Часы  
приема граждан

1-й и 3-й  
понедельник
с 10.00 до 11.00

2-я и 3-я пятница
с 10.00 до 11.00

Для получения государственной услуги по подбору под-
ходящей работы гражданин предоставляет:

– паспорт гражданина Российской Федерации или документ, 
его заменяющий;

– индивидуальную программу реабилитации инвалида, вы-
данную в установленном порядке и содержащую заключение  
о рекомендуемом характере и условиях труда.

Для регистрации в качестве безработного гражданину не-
обходимо предоставить:

– паспорт гражданина Российской Федерации или документ, 
его заменяющий;

– трудовую книжку или документ, ее заменяющий;
– документ, удостоверяющий профессиональную квалифика-

цию;
– справку о среднем заработке за последние 3 месяца по по-

следнему месту работы (с учетом районного коэффициента);
– индивидуальную программу реабилитации инвалида, вы-

данную в установленном порядке и содержащую заключение  
о рекомендуемом характере и условиях труда.

ГКУ «Лесной центр занятости».

Наряду с функциями по содей-
ствию трудоустройству на рынке 
труда на ГКУ «Лесной центр занято-
сти» возложены частично функции 
по контролю соблюдения трудово-
го законодательства:
– выявление условий коллективных 

договоров, изменений к коллективным 
договорам, ухудшающих положение ра-
ботников по сравнению с трудовым за-
конодательством и иными нормативны-
ми правовыми актами, содержащими 
нормы трудового права;

– оказание консультационной и мето-
дической помощи предприятиям и орга-
низациям по разработке и заключению 

коллективных договоров и соглашений, 
по вопросам охраны труда, по исполне-
нию работодателями трудового законо-
дательства, по обеспечению работода-
телями социальных гарантий работни-
кам, предусмотренных трудовым зако-
нодательством;

– осуществление сбора, обработки 
информации о развитии системы со-
циального партнерства, о коллектив-
ных договорах и соглашениях, о вы-
полнении условий коллективных до-
говоров и соглашений, об исполнении 
работодателями трудового законода-
тельства, о состоянии условий и охра-
ны труда, по обучению по охране тру-
да руководителей и специалистов, по 

проведению аттестации рабочих мест 
по условиям труда в организациях  
и предприятиях, расположенных на тер-
ритории муниципального образования.

Если Вам задерживают выплату за-
работной платы, есть другие пробле-
мы во взаимоотношениях с работода-
телем, вопросы по трудовому законода-
тельству, если у работодателя есть во-
просы по взаимоотношениям с наемны-
ми работниками, к вашим услугам кон-
сультации, юридическая помощь со сто-
роны ГКУ «Лесной ЦЗ», контактный те-
лефон: 3-10-60.

В. МЕЛЬНИК,  
директор ГКУ «Лесной ЦЗ».

У гимназии.

По ул. Ильича.

Мобильный центр занятости

По информации Министерства агропромышлен-
ного комплекса и продовольствия Свердловской  
области, в четвертом квартале 2012 года специалиста-
ми была проведена лабораторная экспертиза сливочно-
го масла, реализуемого на предприятиях розничной тор-
говли области, в том числе на территории муниципаль-
ных образований Северного управленческого округа.

Выявлены три изготовителя, чья продукция не соответствует тре-
бованиям.

Результаты лабораторных исследований масла крестьянского 
сливочного высшего сорта (ГОСТ Р 5296902008) показали, что про-
дукция трех изготовителей не соответствует требованиям по органо-
лептическим показателям (вкус и запах, нехарактерные для сливоч-

ного масла) и по химическим показателям (несоответствие по со-
ставу используемого сырья). Это продукция ООО «Полюс-Тур» (цех 
маслофасовки г. Нижний Тагил), ООО «ТПК Маслодел» (цех фасов-
ки сливочного масла г. Екатеринбург) и ООО «Вамин Татарстан» 
(Татарстан, г. Казань).

По фактам отрицательных результатов лабораторных исследова-
ний сливочного масла материалы направлены в Управление Роспот- 
ребнадзора по Свердловской области для принятия мер админи-
стративного воздействия.

По инф. Министерства  
агропромышленного комплекса  

и продовольствия  
Свердловской области.

Обнаружены фальсификаты


