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В День кино

Дни карьеры Росатома

Структура администрации городского округа «Город Лесной»

Общее количество муниципальных служащих – 84 человека

Глава администрации городского округа «Город Лесной»

Первый 
заместитель 

главы 
администрации 

(1 чел.)

Заместитель главы 
администрации 

по вопросам 
образования, 

культуры и спорта 
(1 чел.)

Управление 
по архитектуре и 

градостроительству 
(12 чел.)

Отдел энергетики 
и жилищной 

политики 
(5 чел.)

Заместитель главы 
администрации 
по экономике 
и финансам 

(1 чел.)

Комитет 
экономического 

развития, торговли 
и услуг (12 чел.)

Отдел 
муниципального 

заказа 
(6 чел.)

Информационно-
аналитический 

отдел 
(3 чел.)

Отдел 
по физической 

культуре, спорту 
и молодежной 

политике (4 чел.)

Заместитель 
главы 

администрации 
по режиму 

и безопасности 
(1 чел.)

Отдел режима 
(4 чел.)

Отдел по защите 
населения 

и общественной 
безопасности 

(4 чел.)

Заместитель главы 
администрации по 
организационным 

вопросам 
(1 чел.)

Отдел 
обеспечения 
деятельности 

администрации 
(7 чел.)

Отдел 
информационных 

технологий 
(5 чел.)

Отдел кадров 
(3 чел.)

Архивный отдел 
(1 чел.)

Юридический 
отдел 

(7 чел.)

Отдел учета 
и отчетности 

(5 чел.)

Повестка заседания Думы городско-
го округа «Город Лесной» 25 августа 
была насыщенной – 11 вопросов, пять 
из которых касались уточнения бюдже-
та-2010.    
Согласно этим поправкам, выделены до-

полнительные средства на финансирование 
мероприятий из перечня неотложных мер по 
обеспечению жизнедеятельности города. Как 
пояснила начальник финансового управле-
ния городского округа Ирина Трапезникова, 
уточнения связаны с тем, что ГО «Город Лес-
ной» вошел в две областные программы: по 
расширению сети детских дошкольных обра-
зовательных учреждений и по газификации 
жилищного фонда. В этой связи из местного 
бюджета выделены средства для финанси-
рования в рамках газификации в сумме 600 
т.р. и в рамках расширения сети ДОУ – 105 
т.р. 

Также решением Думы из местного бюд-
жета были выделены 660 т.р. Аварийно-
спасательной службе на водолазное снаря-
жение и 115,5 т.р. на капремонт линии свя-
зи в здании, которое занимает АСС (ул. Кар-
ла Маркса,19 а); отделу культуры – 914 т.р. на 
ряд мероприятий, в том числе на ремонт по-
мещения в ДТМ «Юность». 

Внесение других уточнений связано с тем, 
что городскому округу увеличено  поступле-
ние по межбюджетным трансфертам из об-
ластного бюджета в общей сумме 17,9 млн 
руб. В том числе это субсидия на введение 
новых систем оплаты труда работникам му-
ниципальных бюджетных учреждений, в ко-
торых они еще не введены. Это учреждения 

Как мы уже сообщали, 8-9 октября на 
базе Технологического института НИЯУ 
МИФИ Лесного впервые пройдут Дни ка-
рьеры Государственной корпорации «Ро-
сатом», направленные на привлечение в 
атомную отрасль молодых специали-
стов, выпускников НИЯУ МИФИ и других 
вузов, осуществляющих подготовку спе-
циалистов для атомной отрасли. Орга-
низаторами выступают Государственная 
корпорация «Росатом» и НИЯУ МИФИ. 
Отмечу, что Дни карьеры пройдут одно-
временно по всей стране во всех горо-
дах, имеющих производственные струк-
туры ГК, и на всех площадках сетево-
го Национального исследовательского 
ядерного университета «МИФИ».    

В рамках Дней карьеры запланированы 
презентация комбината «Электрохим-

прибор» и других предприятий-участников 
Дней карьеры, круглые столы и тематиче-
ские ток-шоу, семинары и мастер-классы, «Яр-
марка вакансий» и День открытых дверей ТИ 
НИЯУ МИФИ, интеллектуальные турниры для 
школьников и студентов, экскурсии в УВЦ ком-
бината «Электрохимприбор». Принять уча-
стие приглашаются все желающие. В этих ме-
роприятиях основными действующими лица-
ми станут представители администрации го-
рода, центра занятости населения, руково-
дители производств градообразующего пред-
приятия, педагоги школ города, преподавате-
ли ТИ НИЯУ МИФИ и молодые специалисты – 
выпускники института. Мероприятие обещает 
стать интересным и уникальным в своем роде 
событием в жизни Лесного, уникальным, впро-
чем, как и сам город и его главный вуз.

Не случайно я употребила по отношению 
к ТИ НИЯУ МИФИ слово «уникальный»: дей-
ствительно, трудно переоценить значение ин-

ститута для города и его предприятий, скорее, 
можно недооценить. К сожалению, такая тен-
денция наметилась в последние годы – значи-
тельная часть выпускников  школ города по-
ступает в учебные заведения других городов, 
находит там работу, создает семью – и в Лес-
ной уже не возвращается. Но ведь «где родил-
ся – там и пригодился», не так ли? Почему же 
мы так редко теперь, ориентируясь на даль-
нейшее образование, вспоминаем эту народ-
ную мудрость? Ведь мы живем в городе с осо-
бой миссией, которая накладывает отпечаток 
на судьбу каждого из нас, с особым ментали-
тетом, заложенным первостроителями – сози-
дательным, творческим – с ощущением само-
достаточности и важности вклада каждого жи-
теля в процветание страны. И многие годы, 
вот уже практически 60 лет (в 2012 году мы 
будем отмечать юбилей нашего МИФИ), наш 
институт остается вузом, ориентированным в 
первую очередь на обеспечение квалифици-
рованными кадрами градообразующего и дру-
гих предприятий города (хотя его выпускники 
успешно реализуют себя и в других городах). 
Из его стен вышло много известных и знако-
вых фигур в истории Лесного и региона. Пе-
речислить всех – не хватит одного номера на-
шей газеты. Отмечу, что и нынешний глава го-
родского округа Виктор Гришин, значитель-
ная часть депутатского корпуса, руководства 
комбината «Электрохимприбор» и других ор-
ганизаций города получали высшее образова-
ние именно здесь. 

Технологический институт НИЯУ МИФИ 
Лесного – это важная составляющая На-

ционального исследовательского ядерного 
университета «МИФИ», образованного в де-
кабре 2009 года и включающего в себя в на-
стоящий момент 10 вузов и 15 учебных заве-
дений среднего профессионального образова-
ния. Цели его создания, по словам ректора го-
ловного вуза Михаила Стриханова, опреде-

ляются как обеспечение кадрового и научно-
инновационного развития атомной отрасли и 
других высокотехнологичных отраслей по про-
фильным специальностям университета на 
основе системной модернизации многоуров-
невого профессионального образования; обе-
спечение интеграции науки, образования и 
производства. В отличие от любого другого на-
ционального исследовательского университе-
та, здесь есть единый заказчик в лице Госкор-
порации «Росатом», который не только ставит 
перед НИЯУ МИФИ задачи, но и софинанси-
рует программу создания и развития универ-
ситетского холдинга. 

Программа создания и развития универ-
ситета нацелена на то, чтобы за пять - семь 
лет достичь нового качества образования по 
основным специальностям, интересующим 
Росатом. Как отмечает Михаил Стриханов, это 
будет достигаться переходом на новые обра-
зовательные стандарты третьего поколения, 
гармонизацией этих стандартов с требовани-
ями работодателя. Только работодатель опре-
делит, какими необходимыми компетенциями 
обладает выпускник, а какими - нет.

Соответственно, необходима модернизация 
образовательных программ по этой обратной 
связи. Федеральный закон дал НИЯУ МИФИ 
возможность использовать собственные обра-
зовательные стандарты, что позволит универ-
ситету, имея обратную связь, создавать такие 
образовательные стандарты, которые наибо-
лее полно удовлетворят потребности работо-
дателя и которые в существенной степени раз-
личаются в зависимости от принадлежности 
предприятия тому или другому сектору. 

Михаил Стриханов в своем недавнем интер-
вью газете «Атом-пресс», отвечая на вопрос: 
«Каким вам видится НИЯУ МИФИ через де-
сять лет?», подчеркнул:

- НИЯУ МИФИ должен быть мощным кла-
стером в области ядерного образования, ко-
торый доминирует в российском образова-

тельном пространстве, полностью удовлетво-
ряя потребности Росатома в подготовке ка-
дров. НИЯУ МИФИ должен стать мощным 
игроком на мировом рынке образовательных 
услуг в области ядерных технологий, обеспе-
чивающим «под ключ» кадровое сопровожде-
ние международных проектов Госкорпорации 
«Росатом».

Это трудные задачи, для их решения не-
обходимо развить материально-техническую 
базу учебных заведений, обеспечить высо-
кое качество ядерного образования в рам-
ках единого образовательного пространства 
и создать приток талантливой молодежи. Но у 
нас есть четко сформулированная программа 
действий, есть финансовый ресурс, есть по-
нимание необходимости и неизбежности это-
го пути, мы на него стали и сворачивать не со-
бираемся.

Есть такое понятие – техническая интел-
лигенция. Термин, строго говоря, спор-

ный. Но по обыкновению подразумевается, 
что научно-техническую интеллигенцию со-
ставляют люди всесторонне образованные, 
патриоты своей отрасли, своего предприятия 
и, конечно же, – своего родного города. Поня-
тию полностью соответствуют студенты и вы-
пускники нашего института прошлых лет. Так 
почему бы вузу вновь не стать центром при-
тяжения прогрессивной мысли, центром, где 
наука, образование и производство будут ре-
шать обоюдовыгодные инновационные зада-
чи? Все это видится достижимым – было бы 
желание: школьников – поступать в ТИ НИЯУ 
МИФИ, студентов – накапливать необходимый 
багаж, в то числе и жизненный, выпускникам – 
идти на градообразующее предприятие и реа-
лизовываться, а руководству комбината и го-
рода – создавать для этого все зависящие от 
них условия. Лишь тогда Лесной имеет шанс 
развиваться и сохранить свою уникальность. 

Наталья ФРОЛОВА.   

27 августа, в День российского кино, в кинотеа-
тре «Ретро» состоялся премьерный показ спе-
циальной версии нашумевшего в мире фильма 
Джеймса Кэмерона «Аватар».    
В этот праздничный день директор кинотеатра «Ре-

тро» Павел Матвеев поблагодарил печатные, элек-
тронные и Интернет-СМИ за активную информацион-
ную поддержку и добросовестный творческий труд (за 
что от газеты «Радар» - спасибо). Также Павел Юрье-
вич поблагодарил зрителей за внимание к событию и 
сказал, что День российского кино – праздник не толь-
ко для людей, имеющих отношение к кинопроизводству 
и кинопрокату, но и, конечно же, для зрителей – всех 
тех, кто любит это искусство.

А событие состояло в том, что кинотеатр «Ретро» во-
шел в когорту «коллег», демонстрирующих кинофиль-
мы в самом современном виде – в 3 D формате. На сто 
километров на север от нашего города (до Серова) и 
на сто километров на юг (до Нижнего Тагила) Лесной 
из малых городов – первый, совершивший такой «кино-
прорыв». Теперь новые блокбастеры, снятые для пока-
за в 3 D формате, будут демонстрироваться зрителям 
в должном виде.

3 D формат, как определили специалисты, оказыва-
ет эффект стопроцентного погружения в придуманный 
режиссером фильма мир за счет трехмерного изобра-
жения. И это реальный факт. Впечатление от трехмер-
ного изображения потрясающее. Возможно, продвину-
тые кинолюбители уже пользуются специальными оч-
ками при просмотре фильмов на домашнем телеэкра-
не, но эффект от большого экрана весьма дополняет 
впечатление. По отзывам кинозрителей, кто посмотрел 
«Аватар» на домашнем компьютере, известная исто-
рия любви внеземных существ на большом экране в 
3 D формате – это нечто особенное. Когда невольно 
уворачиваешься от будто бы летящих в тебя стрел, то 
понимаешь силу собственного восприятия, удвоенную 
современными технологиями.

В общем – идите в кино!   
Ксения РУССКАЯ.

 Путь, с которого не свернуть

В городской Думе
управления образования (за исключением 
общеобразовательных школ), отдела культу-
ры, здравоохранения (санаторий «Солныш-
ко»), физкультуры и спорта, а также админи-
страции.      

Глава администрации Василий Румянцев 
вынес на рассмотрение Думы проект структу-
ры администрации (см. таблицу). Он подчер-
кнул, что в структуре кардинально ничего не 
изменилось и для работы сегодня она впол-
не эффективна, но, конечно, будет еще шли-
фоваться. Количество работников админи-
страции, составляющее на 1 января текуще-
го года 90 человек, к 1 сентября увеличилось 
на 4 человека – в связи с введением должно-
сти главы администрации (сити-менеджера) 
и принятием трех специалистов в новый от-
дел – по энергетике и жилищному строитель-
ству. Из 94 человек 84 – муниципальные слу-
жащие, 10 – технические служащие: водите-
ли, рабочие.   

В частности, у думцев возник вопрос по от-
делу информационных технологий: «Что бу-
дет продуктом труда этих пяти человек? - по-
интересовался депутат Валерий Цивилин. - 
Деньги ведь туда пойдут большие!». Как по-
яснил председатель думы, глава ГО «Город 
Лесной» Виктор Гришин, сегодня прави-
тельством и временем поставлено много за-
дач, требующих создания новых информаци-
онных продуктов: губернатор Александр Ми-
шарин настойчиво рекомендует внедрять в 
муниципалитетах режим видеоконферен-
ций, отладить информационную технологию 
ГАС «Выборы»; на отдел ляжет и разработка 
сайтов, и внедрение новинок информацион-
ного обеспечения – словом, все, что могло бы 

максимально облегчить доступ жителей к лю-
бой информации. Замглавы по экономике и 
финансам Татьяна Гордеева уточнила, что 
вообще-то этот отдел работает уже больше 
10 лет и занимается обеспечением деятель-
ности администрации – раньше он назывался 
отделом общественной информатики. Сей-
час его просто переименовали...    

В итоге 11-ю голосами «за» решено утвер-
дить структуру администрации ГО «Город 
Лесной» в том виде, в каком она представ-
лена. В срок до 15 сентября рекомендова-
но представить схему взаимодействия адми-
нистрации города с органами местного само-
управления и всеми муниципальными учреж-
дениями.       

В заключение депутаты утвердили кан-
дидатуру Галины Тачановой на долж-
ность председателя Комитета жилищно-
коммунального хозяйства г. Лесного. Ранее 
она занимала должность начальника отдела 
городского хозяйства КЖКХ, у нее достаточ-
ный опыт работы в данной сфере, самые луч-
шие характеристики ей дали депутат Екате-
рина Дерябина и глава администрации Ва-
силий Румянцев.        

Вопрос введения в штат Думы еще одно-
го работника – технического – вызвал бур-
ные дебаты думцев: не настолько необходи-
мое расширение штатов против возникаю-
щей большей эффективности в работе, ко-
торую обеспечит введение нового сотрудни-
ка. Голоса разделились: 6 против 6, четверо 
депутатов воздержались. Таким образом, во-
прос принятия на работу в Думу технического 
исполнителя решено отложить и доработать.    

Жанна РОЖДЕСТВЕНСКАЯ.

Теперь 
и Лесной
в 3D формате


