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ЦЗН информирует 

Проблема 

Очень тяжело, когда уходят из жиз-
ни родственники, друзья, знакомые, 
да и просто люди. Наверное, каждый 
взрослый человек, увидев похорон-
ную процессию, пожелает даже не-
знакомому: «Пусть земля ему будет 
пухом».

Каков же «пух» на нашем новом кладби-
ще? Нечасто, но приходилось на нем бывать 
и видеть покосившиеся памятники, кресты, 
обвалившиеся могилы. Думал раньше: по-
хороны были зимой, могилы рыли экскавато-
ром, т.е. грунт вынимался большими кусками; 
а когда зарывали, комья земли плотно не лег-
ли, весной оттаявшая земля осела, и появи-
лись провалы.

Но... В июле нынешнего года похоронили 
очень близкого мне человека. В силу сложив-
шихся обстоятельств не мог навестить моги-
лу в течение тридцати дней. Придя на могилу, 
я ужаснулся. Могила обвалена, каркас почти 
полностью ушел в могилу, памятник чуть не 
упал. Осмотрел могилы рядом – они были не 
в лучшем состоянии (см. фото). Захоронения 
проведены в мае, июне, июле сего года, и о 
замерзших глыбах не могло быть и речи.

На мои просьбы о приведении могилы в по-
рядок руководитель бюро ритуальных услуг 
МУП «Комбинат благоустройства» ответила: 
«Мы могилу закопали, а дальше ваши забо-
ты. Какие к нам могут быть претензии?» И 
предложила: «У нас есть бригада по приве-
дению могил в порядок. Стоимость работ 5-6 
тысяч рублей, если желаете – можете зака-
зать».

Возникает вопрос: производитель любой 
работы, в т.ч. работающий с техникой, дает 
гарантию на проведенные работы в течение 
определенного срока, почему же нет гаран-
тий от КБл по качеству захоронений? Соглас-
но постановлению №377 от 13.03.2009 «Сто-
имость услуг, предоставляемых согласно пе-
речню услуг по погребению в ГО «Город Лес-
ной» специализированной службой по вопро-
сам похоронного дела МУП «Комбинат благо-
устройства» (п. 4.4) указано: «Засыпка моги-
лы и устройство надмогильного холма ВРУЧ-
НУЮ». Вероятно, и стоимость этих работ в 
сумме 2755 р. 34 коп. рассчитана на ручную 
засыпку, а не экскаватором, как практикуется 
у нас. Вот почему некоторые могилы выгля-
дят как после акта вандализма…

Есть и вторая проблема: в город не пускают 
даже близких родственников, особенно про-
живающих ныне в странах СНГ, они не име-
ют права приехать даже на похороны самых 
близких людей (родителей, детей), не гово-
ря уже о возможности привести могилы усоп-
ших в порядок. И стоят могилы неухоженны-
ми, заросшими, развалившимися или просто 
безымянными холмиками. А ведь там похоро-
нены работники нашего города, которые вно-
сили посильный вклад в выполнение государ-
ственного заказа, в жизнь и благоустройство 
города.

Возникает вопрос: разве, живя в странах 
СНГ, все наши люди, жившие когда-то в на-
шем городе, а затем волею судьбы уехавшие 
в другие края, стали представлять опасность 
для Лесного? Или, как говорится в старинной 
украинской посло-
вице, «паны дерут-
ся – у холопов чубы 
трещат»? При этом 
в наш город спо-
койно проходят сот-
ни приезжих спорт-
сменов, родители 
ребят, которые слу-
жат в нашем гарни-
зоне, различные де-
легации, творческие 
коллективы и т.д. 
Парадокс!

Предлагаю: во-
первых, нашей го-
родской Думе, ру-
ководству админи-
страции рассмо-
треть вопрос о на-
ведении порядка 
как на новых, так и 
старых местах захо-
ронений (наверное, 
для бюджета наше-
го города это будет 
не так уж обремени-
тельно); во-вторых, обратиться к соответству-
ющим службам с просьбой о смягчении тре-
бований по въезду в наш город хотя бы бли-
жайших родственников на похороны.

В. КАВЛАНИ, г. Лесной.
Фото автора.

ОТ РЕДАКЦИИ
Наш читатель затронул довольно больную 

тему. Кладбище – для многих святое место и 
требует к себе особого внимания. Редакция 
проверила изложенные в письме факты. Ре-
зонно напрашиваются вопросы. Почему по-
сле двух-трех недель памятники на могилах 
словно «пляшут»? Может потому, что их про-
сто втыкают в свежие холмики, а не устанав-
ливают в твердую почву? Ведь за установ-
ку платятся немалые деньги. И почему, дей-
ствительно, нет гарантийных обязательств? 
Почему рамки, обрамляющие могилы, про-
валиваются вместе со свежевыкопанной зем-

лей? Почему на новом кладбище могилы за-
сыпаются не вручную, как предписано офи-
циальными документами? И, наконец, по-
чему, как утверждают работники бюро риту-
альных услуг, на то, чтобы привести могилы 
в порядок, не выделяются деньги из местно-
го бюджета?

На эти вопросы ответов пока нет. Зато есть 
комментарий по второй проблеме, касающей-
ся входа в город. Ситуацию комментирует Ан-
дрей Яковлевич ХАРДИН, заместитель на-
чальника отдела режима города Лесного.

- Подобные вопросы рассматриваются ин-
дивидуально, по заявлению граждан. В каж-
дом случае масса обстоятельств, которая 
либо позволяет пустить людей в Лесной, 
либо мы вынуждены отказывать. По россий-
скому законодательству у нас любой гражда-
нин имеет право написать письмо в любую 
инстанцию и получить ответ. Учитывая специ-
фику нашего города, постоянное проживание 
за рубежом является основанием для отка-
за в оформлении допуска к гостайне. А если 
поднять постановление об обеспечении осо-
бого режима в ЗАТО, то для временного пре-
бывания и постоянного проживания на терри-
тории закрытого административного образо-
вания необходимо наличие согласования с 
органами ФСБ, нужное для оформления до-
пуска к гостайне.

- Андрей Яковлевич, страны СНГ – 
Украина, Белоруссия – какая же это за-
граница? Страны, с которыми мы корня-
ми связаны…

- Украина, Белоруссия на сегодняшний 
день – это зарубеж, чем они отличаются от 
Киргизии, Туркмении или от Польши, США? 
С нами люди судятся по этому вопросу, и за-
кон в лице судебных органов города Лесного 
и Судебной коллегии по гражданским делам 
правильность наших решений подтверждает.

- Это с точки зрения закона. А с чело-
веческой точки зрения?

- Каждый выбирает свою судьбу сам. Вы 
меня спрашиваете как должностное лицо, 
я вам так и отвечаю. Может быть, в глуби-
не души как человек я и понимаю щепетиль-
ность таких жизненных обстоятельств, но как 
должностное лицо вынужден поступать в со-
ответствии с законом.

- То есть надо как-то договариваться 
с теми людьми, которые живут рядом 
со старенькой мамой, с дальними род-
ственниками…

- Нельзя написать памятку или инструкцию 
по действиям при таких печальных обстоя-
тельствах. Но пока существует ЗАТО и зако-
ном предусмотрено обеспечение особого ре-
жима на его территории, государство, види-
мо, считает, что есть необходимость ограни-
чивать въезд в такие города, как наш…

- Нет никакой информации о поправ-
ках в закон в связи с названными обсто-
ятельствами?

- Мы отслеживаем изменения в законода-
тельстве. Новая редакция постановления о 
порядке обеспечения особого режима в ЗАТО 
вышла в апреле этого года, изменения в нее 
внесены, но в этом плане никаких изменений 
нет.

- Был в нашем городе прецедент, ког-
да семья написала письмо в аппарат Пре-
зидента конкретно по такой ситуации…

- С определенной периодичностью нам 
приходится отвечать на подобные вопросы 
не только аппарату Президента, но и, напри-
мер, по линии уполномоченных по правам че-
ловека. Пишут во все инстанции. Мы отве-
чаем соответственно законодательству, суд 
признает решения правильными, прокурату-
ра отслеживает законность наших решений. 
Если не правы, значит, поправят.

- Так все строго, что народ получает-
ся в заложниках…

- Ну почему? Мы ведь судьбу, я повторяю, 
сами выбираем. Всегда есть пути решения. 
Ну, не выезжать за рубеж или думать пре-
жде, чем выезжаешь. А то мы сначала сдела-
ем, а потом начинаем думать, к чему же все 
это привело.

Беседовала Ксения РУССКАЯ.

Неумение работать 
или желание 

подзаработать на горе?
В понедельник, 21 сентября, в 

одном из отделений Лесного почтам-
та пришлось стать свидетельницей 
сцены обвинений гражданами работ-
ников почтамта в отсутствии денег на 
выплату пенсий. «Куда деваете день-
ги?» – негодовали самые активные. – 
«Мы уже второй раз приходим – денег 
нет, а в Пенсионном фонде говорят, 
что перечисляют все!».

Почему стала возможной такая ситуация? 
Куда делись деньги? На вопросы отвечает на-
чальник Лесного почтамта Алевтина Анато-
льевна ДОЛГИХ.

- Проблем с финансированием пенсион-
ных выплат нет. Деньги на выплату пенсий на-
чальник отделения связи заказывает в соответ-
ствии с реестром, который формирует Пенси-
онный фонд. То есть на каждый день прихо-
дится сумма, которая подлежит оплате. При-
веду конкретный пример. На пятницу, 18 сен-
тября, деньги были заказаны в полном объе-
ме – на всех жителей города, кто получает пен-
сию 18 сентября. Но наши пенсионеры, к со-
жалению, недисциплинированные. Кого-то по-
чтальоны по доставке пенсий не застали дома, 
кто-то сам не пришел на почту, в итоге – все не-
выплаченные в этот день деньги (а это боль-
шой объем средств) вернулись в кассу. На суб-
боту и воскресенье тоже были заказаны фикси-
рованные суммы – ровно столько, сколько нуж-
но на выплату пенсий тем, кто получает 19 и 20 
числа. А в субботу, то ли времени свободного у 
людей оказалось больше, то ли еще по каким-
то причинам, пришли на почту «субботние» и 
те, кто не получил в пятницу, в четверг и ра-
нее. А деньги, повторюсь, были заказаны толь-
ко на два числа. Поэтому возник дефицит. А к 
понедельнику, к 21 сентября, получился целый 
«снежный ком»: пришли на почту все, кому не 
удалось получить деньги за два-три дня, а это 
достаточное количество людей, чтобы возник-
ли конфликты в отделениях связи. Мы, конеч-
но, сориентировались, дополнительно «под-
крепили» отделения связи, но на тот момент, 
когда народ пришел, денег могло и не хватить.

- Алевтина Анатольевна, может возник-
нуть закономерный вопрос: какая необхо-
димость возвращать пенсионные деньги в 
кассу?

- Таковы правила. Финансы есть финансы, и 
Пенсионный фонд четко проверяет нас: сколь-
ко нужно было заказать и сколько мы заказали, 
сколько снимаем со своего счета; излишне сня-
тые с пенсионного счета деньги усматривают-
ся как нарушение. То есть число в число зака-
зываем и возвращаем невыплаченное в кассу, 

Уважаемые граждане!
Вы решили переехать в другую 

местность с целью трудоустрой-
ства? Службой занятости могут 
быть компенсированы ваши рас-
ходы, связанные с трудоустрой-
ством за пределами города (в том 
числе при трудоустройстве вах-
товым методом).
Для этого вам необходимо:

1. Зарегистрироваться в центре занятости в 
целях поиска работы;

2. В центре занятости заполнить заявление 
об оказании содействия в организации пере-
езда в другую местность по месту жительства;

3. Выбрать вакансию для трудоустройства 
(в том числе вахтовым методом);

4. При условии наличия рабочего места (ва-
кансии) заключить с центром занятости дву-
сторонний договор об оказании адресной под-
держки;

5. После трудоустройства (в том числе вах-
товым методом) для возмещения расходов 
представить в центр занятости по месту жи-
тельства:

- заявление на компенсацию затрат, связан-
ных с переездом в другую местность для тру-
доустройства, с указанием реквизитов счета, 
открытого в кредитной организации (заполня-
ется в центре занятости);

- копию паспорта;
- копию трудового договора, заверенную ра-

ботодателем;
- документы, подтверждающие произведен-

ные транспортные расходы, связанные с пе-
реездом к месту работы и обратно (проездные 
билеты);

- документы, подтверждающие факт рас-
ходов по найму жилого помещения (счет об 
оплате за проживание в гостинице (общежи-
тии) или договор найма жилого помещения 
с юридическим либо физическим лицом, ко-
торый зарегистрирован в налоговой инспек-
ции);

- справку работодателя, подтверждающую 
период трудоустройства гражданина.

Почему пенсионеры 
не могут получить свои 

пенсии?
все средства подотчетны. Когда люди прихо-
дят за пенсиями не в свои числа, то и получа-
ется такая ситуация.

- И работники почтамта оказываются 
крайними…

- Да, мы получаемся крайними, работники 
отделений связи выслушивают недовольства 
граждан. Вроде бы, прав человек – ему обя-
заны выплатить положенную государством 
пенсию, но финансы счет любят, и невоз-
можно предугадать, сколько таких недисци-
плинированных пенсионеров придет в один 
момент. Нам тоже не очень удобно, прият-
нее ведь в отлаженной ситуации работать. 
Конечно, бывают у людей какие-то форс-
мажорные обстоятельства, что они не могут 
вовремя прийти за пенсией. Но когда эти об-
стоятельства в таком массовом количестве, 
они дестабилизируют обстановку. Я уже не 
говорю про тот большой объем работы, ко-
торый ведут наши работники кроме выда-
чи пенсий. Потом, у нас есть штат почтальо-
нов, трудоустроенный только для того, что-
бы доставлять пенсионерам деньги на дом, 
зачастую им приходится работать впустую – 
наши пенсионеры не любят дожидаться по-
чтальонов дома в установленные для полу-
чения пенсий графиком дни. Поэтому я хочу 
обратиться к лесничанам. Уважаемые пенси-
онеры! Будьте добры, выделите для получе-
ния денег один-единственный день в меся-
це. Тогда и наши почтальоны не зря будут хо-
дить, и мы этот вопрос как-то сможем дер-
жать под контролем, прогнозировать ситу-
ацию. Если же вы работаете, дееспособны, 
полны сил, энергии и желаете приходить за 
пенсией на почту – вам это удобно, напиши-
те заявление, что вы желаете получать пен-
сию на почте. А на почте, пожалуйста, при-
держивайтесь графика! О графике все уве-
домлены. Если кто-то еще сомневается в 
своей дате получения пенсии, можно подой-
ти в отделение связи, к начальнику, который 
уточнит дату получения пенсии. И вы, уважа-
емые пенсионеры, не будете нервничать, и 
мы сможем работать спокойно.

Вот так. Деньги никуда не делись. Ни у кого 
никаких злых намерений нет. В сложившейся 
ситуации виноваты, извините, вы сами, ува-
жаемые пенсионеры. Речь идет, конечно, не 
обо всех заслуживших пенсии людях. Общая 
проблема из-за недисциплинированных граж-
дан. Положение вещей можно быстро урегу-
лировать, если каждый возьмет себе за пра-
вило приходить на почту в свой день или спо-
койно дожидаться почтальона дома.

В ситуации разбиралась 
Ольга ШМЫРИНА.

В другую местность 
на трудоустройство

Порядок финансирования 
мероприятий по оказанию 

адресной поддержки
1. При реализации мероприятий по оказа-

нию адресной поддержки центром занятости 
производится:

1) компенсация транспортных расходов при 
переезде к месту работы и обратно следую-
щими видами транспорта:

- железнодорожным транспортом – в плац-
картном вагоне пассажирского поезда;

- внутренним водным транспортом – на ме-
стах III категории кают судов транспортных 
маршрутов (при наличии на судне), а при от-
сутствии спальных мест – на сидячих местах;

- воздушным транспортом – в салоне эконо-
мического (низшего) класса самолетов;

- автомобильным транспортом – в автобу-
сах междугородного сообщения;

2) выплата суточных расходов за время 
следования к месту работы и обратно (в раз-
мере 100 рублей за каждый день нахождения 
в пути следования);

3) возмещение расходов по найму жилого 
помещения в размере не более 550 рублей в 
сутки за время пребывания в другой местно-
сти (но не более 3 месяцев) на основании до-
кументов, подтверждающих факт расходов по 
найму жилого помещения (счет об оплате за 
проживание в гостинице (общежитии), дого-
вор найма жилого помещения с юридическим 
либо физическим лицом).

2. Средства для оказания адресной под-
держки перечисляются на счет гражданина, 
открытый в кредитной организации, не позд-
нее пяти рабочих дней с момента представле-
ния всех необходимых документов.

3. Возмещение расходов гражданина, пе-
реехавшего на работу в другую местность, по 
найму жилого помещения производится цен-
тром занятости за период трудоустройства, 
подтвержденный справкой работодателя.

За консультацией можно обратиться: г. Лес-
ной, ул. Пушкина, д. 18а, кабинет 3. Контакт-
ный телефон 3-03-85.

В. МЕЛЬНИК, 
директор ЦЗН г. Лесного. 


